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L'homme habile à prendre des assurances et
qui veut conduire son affaire d'une manière
strictement honnéte et honorable, a une excel-
lente occasion de le aire dans cette Compagnie

Prsèeet Progressive." Ecrivez au Surin-
en atde Agences à Montréal.

T. J. CHARBONNEAU. Prés. Tel. Bell,

Tél. Marchands, 251.

L*.-& Zn'oWazr3IB
ARSURDNCE MUTUELLE CONTRE L'INCENDIE

Incorporée d'après les lois de la Province de
Québec; opère sous le contrôle du

.Gouvernement,

ICTAT COMPARATIF
Si Déc. 31 Déc. Aug-

Polices en vi- 194- 5mnaio
gueur........ 2309 4486 2177

Montant denWAu-
surances e n
vigueur-...01,610,000 13,020,000 81,410,000

Billets de Dépôt
non rèpavtis -.$35,40.1,76 W0,728.41 030,322.65

Actif ......... 039.207.00 $75,310.00 036,103.00
Revenu approimatif pour l'année 1906

$70,000 00.
NOUVEAUX BUREUAUX

10 Cote St-Lambert, - Montreal.

LA PROVINCIALE
IlSuraDCe-MiutuIg--Incendle

Bureau-ohe!: ECDIFICE GUARDIAN
160, RVUB ST'-JMCOUEBS

Sécurités absolues. Taux raisonnables,
AGENTS demandés dans toutes les localités,

PLUS DE $7.00000.
En plus des primes reçues,

payésaux dtenters d o

ee

8lu de $70-000emî MOnt été

AssurancesI
LES DIVIDENDES DIFFERES

A nue Convention Nationale de l'Assu.
rance tenue à Chicago, au conmnence-
mient de? ce mois, le 1systèmie des dividen
des difféicés a été l'objet d'une discus-
Mion, dont le résultat a tté l'adoption
d'une résolution condamnant ce systé
me.

Voici les termes de cette résolution
dit ...The Chronicle" :

."Nous croyons que le système connu
communément sous le nom de plan de
dividendes différés, qui consiste à diffé-
rer la distribution de tous les dividen-
des Jusqu'à la fin d'une pér'iode détermi.
née et à confisquer les p)arts du surlilus
appartenant à juste titre à ceux des îoî
teurs de polices qui sont déchus ou qui
nmeurent avant la fin de la période, est
déloyal en princlpe, injuste dans son al)
i)lication et qu'une loi devrait être pîro-
raiulguée à l'effet de faire disliaraîre les
Inconvénients de ce système.

"Quant aux polices (le ce caractère dé
jà émises, il faudrait exiger, à dater d'au
jourd'hui, un rapport annuel et une ré-
partition provisionnelle dii surplus à
chaque p)orteur de police; le montant
ainsi réparti entre ces détenteurs dle po
lices devrait figurer aut passif de lacoin
pagnie.

'Pour ce qui concer-ne toutes les poil
ces futures, on devrait faire un déconp
te annuel du surplus, chaque assuré <le
vant recevoir, à une époque coinvenabl,ý
après l'émission de sa police, une part
p>rop)ortionnielle dut surplus total de l'an-
née précédente, après qu'une marge rai-
sonnable aura été réservée comme sftiu
ité; l'assuré devr'ait aussi pouvoir reti-
ter sa part en argent. D'autres options~
pourraient être faites relativement àt
l'achat d'assurance additionnelle."

En regard de ce verdict rendu contre
les dividendes différés, on peut opposel"
les remarques suivantes faites par- M. .1
G. Van Cise, actuaire de la compaîgnie
d assurance "Equitable life":

",o edvdndsanesIl y a deux objections à la déclara

-- 1. En cas de mor't prématur-ée, la soin-
remboursée est généralement si considé
rable par rapport à la somme versée,
qu'il ne semble pas qu'il soit juste ou
raisonnable de payer des dividendes en
plus de la valeur nominale de la poli-
ce. 2. Il est Impossible de répartir des
dividendes annuellement et de donner' à
chaque assuré la juste par-t qui liii 110
vient sur les profits; car il faut tou-
jours conserver' en nmains îue somme

COMPAGNIE MONTREAL-CANADA.
d'Assurance contre iInlcqudle

ci-devant
LA COMPAGNIEc D'ASSURANCE MUTUZLLE

CONTRE LE FECU DE LA CITE DEt MONTItEAL.
.ÉTABLIE EN 1859'

Capia autorisé - - - $1,000.000.00Actif net 'excédant - - - - 400.000.00
Dépot au gouvernement du Canada

porla garantie des porteurs
dples- -_ -_ - 00,000.00

Sinistres payéès à date - - - 888,021.10
Cie indépendante. Taux modéré.

A. A. LABRECQUE. - - Président.
J. B. LAFLEUR. - - .- Gérant

BUREAU PRINCIPAL

59 rue &t-Jacques, Edifice "La Presse"
MONTREAL

On demande des agents pour les localités non
représentées

WESTERN
Assurance Co.

Compagnie d'Assurance contre l'incendie
et sur la Marins

CAPITAL PAYE - $. 50,00
ACTIF, au-delà de - - 5300.00
REVENU ANNUEL, avi4eà de 3,89000

Bupeau Pr'incipal: TORONTO, Ont
lion. Guo. A. Cor, Président.

J. J. KENNT Vice-Prés. et Directeur-Géra nt
C. 0. POSTER, Secrétaire.

Succursale de MontràaI
M8 vue Sla.1lt-Jaoque.

RonT, BiOKEmDr»I, Gérant.

"lEQUITABLE"
Mutual Fire

Insurance Co.
Une des plus fortes Comnpagnies

.. peur le mentant assuré. .

J. L. E. BRUNEL
AGENT PRINCIPAL, iNSPECTEUR

160 RUE ST-JACQUES
-TEL. MAIN 4535

TIIE METIIOPOLITAN LIFE 1MB. CO.
Incorporée par l'état de New-York.

La Compagnie du Peuple, par is
Peuple, pour le Peuple.

-ACTIF: 8151.603 4779
A plus de Polices parent primes en torceIl ans)

aux Etats-'Unis et au Canada-que n'importe quelle
autracompagnie et, pendant chaëuns des dix années
passes, a accepté et émia plus de polices nouvelles
an Amérique que n'importe quelle autre compagnie.

MOYENNE D'UNE JOURNEE D'OUVRACE.
1 Réclamations paés.0j 395
1Nouvelles Assurances ins-"te' Pa sî sù2,14sMo
Paiements aus Porteurs de Pol- f Jur

ces et additions à laR8re123,788.29
Actif accru ............ ':J77.275.94

A déposé avec le Goeuvernement du Dominion,
pour la protection des détenteurs de Police&sau Ca-

nada ea titres Canadiens, plus de 02O,t00-00

8,596,705 Polices,

S. 1r. WILLET,
PREOIDENT.

F. GAUTHIER
8 ce 1% ivrAi R K.


