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Les fS wu représetent 7,1) % du grue S Il faurait agetrce
pour--etage afin demiu refléter la om"itin de la socité et de la
F o c t i o n p u b l i q u e c a a i n e e t d e m e x t n i of d u r a p r

bommesfwtT che le clipl&nw6 d'univrsité.

Aumnter de 5 % paranelerTr total de fere dugop S uq'
ce qu'un érpiltbre homsfcmPu ersnai otatit

r#%pon"t»,iteý


