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Tableau IV - Profil des capacités linguistiques des employés 	 JI 
dans les postes bilingues 

Table IV - Profile of Linguistic Capacity 
of Employees in Bilingual Positions 

Depertmentiminietete  EXTERNAL AFFAIRS  /AFFAIRES EXTERIEURES  

Bilingual Positions 	 Administrative 	Scientific 
by Employment Category 	 and 	 and 	 Administrative 

Postes bilingues 	 Executive 	Foreign Service 	Professional 	 Technical 	 Support 	. 	Operational 	 Total 

par catégorie d'emploi 
Direction 	Administration 	Sciences 	 Technique 	 Soutien 	 Exploitation 	 Total 

Linguistic Proficiency 	 et 	 et 	 administratif 

of Employees 	 service extérieur 	professions 
Compétences linguistiques 	  
des employés 	 N 	% 	N 	 % 	N 	% 	N 	% 	N 	 N 	 N ° 

Employees who meet the 	 • . 
. 	 , 

language requirements of 	6 	85.7 	154 	77 	14 	73.7 	28 	75.7 	184 	71.6 	5 	45.5 	-391 	73.6 their position/Employés 
•qui rencontrent les 
exigences linguistiques de 
leur poste 

Employees currently 
urxlertaking language 
training (continuous, 
cYclical or part-time) ./ 	 .5 	 5.4 	4 	1.6 	 7 	1.3 
Employés présentement 
en formation linguistique 
(continue, cyclique ou I 
temps partiel) . 

.- 	 ■ 

Employen for whom 	 . 
language training' is 	. 
planned/Ernployés pour - 	 14.3 	16 	 5 	26.3 	5 	13.5 	18 	7 	 45 	8.5 
qui formation linguistique' 
est planifiée 

Employees who are exercising 	 . 
entitlements to occupy bilin- 
gue' positions without meeting 
the language requirements of 	 29 	14.5 	 2 	5.4 	51 	19.8 	6 	54.5 	88 	16.6 
the position/Employés qui 
exercent leurs droits d'occuper 
des postes bilingues sans satis-
faire aux exigences linguis-
tiques des postes 

Total number of employees 
occupying bilingual positions/ 
Nombre total d'employés 
occupant des postes bilingues 	7 	um 	200 	um 	19 	um 	37 	wo 	257 	um 	11 	um 	531 	100 

'Note: Do not include language training unrelated to the language requirements of bilingual positions. 
Ne pas inclure la formation linguistique non reli4e aux exigences linguistiques des postes bilingues. 
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