30

LE PREVOYANT.

LA CAISSE SOCIALE

MO par cen: des contributions mensuelles des portenrs de Bons Conjoints et de Bons Mutuels sont déposés & la
Réserve Fiduciaire pour leur garantie exclusive, : .

LE BON CONIOINT.

Gontributions mensuelles.

CLASSE ORDINAIRE.

HONORAIRES D’ADMISSION, $2.00.
Quelque soit le montant du Bon.

Les sommes payées pour les béné-
fices ci-dessous sont déduites du Bon.

BJ!;NEFICES

En maladie:
5 $ 750 | $2.50) Par semaine,
15 semaines
}Comptant, déduction

par année,

2 $1500 | $5.00
% $3000 | $5.00
$300.

faite des bénéfices re-
$600. [ tirésantérieurement

$1200. ] en réglement final..

u déces de I’épouse:

$ 750 | $ 50) Pour trais tuné-
$IOO}
$100

$1500 raires,
$3000
65 ans révolus :
$ 750 | $2.50 | Par semaine jusqu a
8 $1500 | $5.00 |- paiement complet
$3000 | $5.00 ) delabalance due.
An décés:
2 50 Pglllsl‘ et $2.50 Par sema‘x;i
100 ¢ et $5.00 3¢ Jusqu
$100 raireset $5.00 Entiey de 1

¢ balance due,
ou 607 comptant de la valeur de la

police en réglement final.

our p» Pour pp Pour

Au décés dans le cas de conversion j p.c.
sera ajouté au mohtant des 6o p.c. pour chaque
période entiére de 10 ans de sociétariat, ce qui

AGE| $750. |$1,500($ 3, 100
16 631251230
17 64 | 1 27 | 234
18 bs | 1 29 | 2 38
19 66§t 31x.1'2.42
20 67| ¥33 avgb
21 68 | 1 35| 250
e 69 | 137|255
23 70 | 1 40 | 2 60
24 72 | 1 43 | 2 66
25 31406 | 2 12
26 75| 1 50| 2 8o
27 77 | 154 | 2 88
28 79 | 1 58 | 2 g6
29 82| 163|306
10 84| 168|316
31 87| 174|328
32 90 | 18 | 340
33| 93|185|350
34 95| 190|360
35 98 | 196|372
361 'ror | 202 38;
37 | 104|208 | 346
38| 107|214 |4 08
39| 110|220 |4 20
40 | 1 14 | 2 27 | 4 34
4212280235 | 4 50
42 | 1 23 | 245 | 4 70
43 | 128 | 255|490
44 | 133|265 | 5 10
45 | 1382755 30

fera 65 p.c., 70 p.c. comptant, etc., selon la
durée du sociétariat,

Contributions mensuelles-

i| $750.

65
66
67
68
69
7 o]
7 1

$1,500

P I T T T T T T T R e e S R S R S S O )

LE

10
12
14
16
18
20
22
24
26
28
30
32
36
40
44
48

LA GAISSE DE SEGOURS D.

Ne seront admis & particip sy aux bénéfices de cette
caisse que ceux qui font tartie & autres
caisses de la sociéte,

BON MUTUEL.

CLASSE ORDINAIRE.
LES DEUX SEXES ADMIS

HONORAIRES D’ADMISSION, $2.60.

Quelque soit le montant du Bon.

BENRPFICES.
A 65 ans révolus:
kot
2 $ 750 $ 50) Par année pendant
o $ 1500 | $100 15 ans.
Au déces:
.s w 3 : 9 %3
':o'! $ 750 |$ 50315 et$ 50 E’é_ggg
o $ 1500 | $100 55 et $100 , .23/
o8 (“_in
g o oo

ou 60% comptant de la valeur de la
police en réglement final,

sera ajouté au montant des 6o p.c.
pour chaque période entiére de dix
ans de sociétariat ce qui fera 65 p.c.,
70 p.c. comptant, etc., selon la durée
du sociétariat.

Dans le cas de conversion 5 p.c.| =

BENEFICES
En maladie:
r semaine,
35-00 pasemainee

B
chaque année.
An déces de I'epounse:

$15.00

HONORAIRES D’ADMISSION, $1.00.

Contribut.

Ags. mensuelles.

16 4 39 ans, les deux inclusivement| 50 centins.
40 i 45 “ € 55 ‘s

Lla Caisse Deuairiére E.

Pour les deux sexes mais particuliérement
pour le sexe féminin.

Assurance payable au décés seulement.
Admission de 16 4 45 ans, les deux inclusivement

HONORAIRES D’ADMISSION, 50cC.

Les membres de la Caisse
Les aspirants de 40 ans et
Le membre non marié lors

Sociale ne sont jamais,

plus doivent produire la preuve de leur Age avec leur demande d’admission,

de son admission qui se mariera ensui : i z §
: g i ensuite, n'aura droit aux bénéfices de décés d'épouse que sur preuve.donnée par certi-
ficac de médecin dans les 60 ‘ours oui suivront son mariage, oue. <on épnouse est en bonne santé,

durant leur sociétariat, libérés du paiement des contributions mensuelles ou autres cotisations.

7 Vcantributions
AGE. mensuelles.
$100. | $200.
$c|$c
16 4 23 ans, les deux inclusivement 15 25
24 4 29 do do 20 30
303 34 do do 25 35
352 39 do do 30 40
40 4 45 do do 35 50

La Caisse Douairiére C.

Classe ordinaire.

et caisse de Secours réunies,

Classe ordinaire,

Contributions mensuelles,
HONORAIRES D’ADMISSION $2.00

Age] $500 $1,oool$ 1,500}$ 2,000 ; Quelque soit le montant de la police.

164] $ c8 $ 8c $:c..h 8 c. R A R

9l 4 5Q123]160 .

20 48 86 |124] 162 Bénéfices.

21 49 88 127|166

22 50 gof13 )1 70

- 51 o2li33l: 74 En Invalidité

6 8 .

:; g: g : 22 % % de la police comptant ou g par
26 56 | 10z |148)1094 année d i

e sHanths .pen ant 20 ans, sans intérét, et
28 60fj110f]160] 210 cessation de toute contribution.

29 62| 1141 166{218

30 64 |1 18)172]226 A 70 ans:

31 66 | 1221478 |2 34

32 68 126)184] 242 10 de la police chaque année pen-
33 70l 1 30y 19012 50 ¢

34 73 1 351 1 98] 2 60 dant 12 ans et cessation de toute con-
35 751 1 40312 05)| 2 70 a2 o

o1 Alislain it tribution.

37 82| 154]226]2098 2

38 85 160235310 Au déces:

39 881 166|244]|3 22 SR

e 9; : g’ 2 23 3t l Le montant de la police; ou la ba-
41 95| 180 1265|350 a due, si | g

7 o4 Sl bl e nce due, si le membre s’est prévalu
431021094 286]3748 des bénéfices en invalidité ou & 7o
44 | 108 206]304]4 02

45115220 325]4 3 ans.

HONORAIRES D’ADMISSION, $2.00

Quelque soit le montant de la police.

Caisse Douairiére C,
Contributions mensueiles.
Agel| $500 [$1,000 $l,50(|$2,000
6af$cf$cj®cisec
19 98 f135%417342 10
20 981361744212
21 99 f138%8177]216
22f10vf140§18§220
23f1o1f1424183]224
24 f 102} 144]186]228
25 1o 1481 19242 36
26 f 106 f1520198(]244
27108 F1561204{252
28 1 10f 1 602 10]260
29 f 112 | 16442 16]268
o114} 168]222})276
i1 16f142]228]2384
321 18f176]234]2092
33f120f18]240)3 00
34fr23f185]2484310
354125 1904255%3 320
36 1 28 196264(3 32
37132204427} 348
38)1350210)285]360
39f138}21642044372
40 146f227]3081389
41 f150f235]320]405
42§ 153f24143294417
4301 57F2491341 4433
44 f 163 f 2 6143 59]457
45§ 18§ 285139 495

Les aspirants de 40 ans et plus doivent produire la preuve de leur Age gvec letir deﬁ;ﬁdé d'g;g;;l;;i(;);
Le membre non marié lors de son admission, qui se mariera ensvite, n'aura droit aux bénéfices de décés d'épouse que sur preuve donnée par certifi-
cat de médecin, dans les 60 iours qui suivront son mariage. que son épouse est en bonne santé,

GRAND CONCOURS.

Bénéfices.
En maladie :
$5.00 par semaine pendant 15 semai-
nes par année.
An décés de ’épouse;:
$75.00.

En Invalidité:

% de la police comptant ou g par
année pendant 20 ans, sans intérét, et
cessation de toute contribution.

A 70 ans:

5 de la police chaque année pen-
dant 12 ans et cessation de toute con-
tribution.

Au déceés:

Le montant de la police; ou la ba-
lance due, si le membre s’est prévalu
des bénéfices en invalidité ou a 7o
ans.

s Que chacun se fasse un devoir de se joindre a I'Union St-Joseph du Canada, la meilleure de nos sociétés de bien,
faisance. Que chacun enrdle au moins un membre durant notre concours. Aidons-nous les uns les autres !



