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Droits d'Entree
Art ( Les droits

sont

1) d'entrée durant ce

mois fixeés a

$.50 pour un certificat de participation de $ 500.00

1.00 1000.00
2000.00
3000.00

I doit étre

candidat au

2.00
3.00 =
(b) L

au médecin-examinateur par le

d'examen

honoraire médic

payc

taux fixé par les statuts, art

152
(c) Le droit d'inscription 4 la caisse centrale

des malades est supprimé

Recompenses offertes par le Bureau Executif

rt. 2—10. $2.00 au proposeur de chaque
A $ 1 haq

candidat définitivement admis durant le concours

et qui aura payé les contributions de deux mois

au moins.
Prix d'Honneur
des

irticle

En outre 2.00 accordées au paragraphe

1 du présent les prix supplémentaires

suivants seront accordés

Au

membres dans toute

(a) proposeur du plus grand nombre

de la société, (au moins 50),

une montre en or;

(b) Au proposeur du plus grand nombre de

membres dans sa division, (au moins 35), une
montre en
(c) A
bague en
(d) A
chaine de

(e) A
boutons

argent

tout proposeur de 25 membres, une

or, aux armes de la sociité:

tout proposeur de 20 membres, une

montre en or:
des

la

de membres,

r,

tout proposeur 15

de manchettes en aux armes de
societe ;
(f) A tout
médaillon en or,
(g) A tout

épingle a

proposeur de 10 membres, un

la société;
membres,
de la

aux armes de
proposeur une

en

de 35
cravate or, aux armes 80~
ciete ;

(h) Pour mériter les prix mentionnés dans
ce décret, il faudra que tout proposeur ait pré-
senté et fait admettre ses candidats dans le cer-
cle auquel il appartient;

(i) Ne seront comptés pour Iladjudication
des prix d’honneur que les membres qui auront
acquitté deux contribution, avant le
premier mars 1910, lesquelles contributions de-
vront transmises au Conseil Général,
le plus tard, par le rapport mensuel de mars
1910;

(j) 1. Le membre qui aura obtenu le prix
mentionné 4 l'alinéa (a), 28me paragraphe du
piésent article, n'aura pas droit aux prix men-
tionnés dans les alinéas b, ¢, d, e, f, et g

2. Ceux qui auront gagné le prix mention-
né & lalinéa (b), 2éme paragraphe du présent

mois de

avoir été
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50 cts par an

rticle, n'auront pas non plus droit aux prix

mentionnés dans les alinéas c, d, e, f, et g

Prix de cercles et bureaux de perception
Art. 3—~(a) Une banniére aux armes de la
societe, au cercle ou bureau de perception qui
fait admettre le plus grand nombre de
membres dans sa division, moins 50);
aux

dura
(au
(b) Un drapeau ou soie, armes de la
lettres
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1
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aux armes de SOCiéte

mett grand nombre de membres apr.

e troi dans sa division, (au moins 20) ;

(e) Un collier de président, nouveau mod le,

au cercle ou bureau de perception qui aura fait

admettre quinze membres
(f) Une série d'insignes au cercle

admet

d'officiers
ou au bureau de perception qui aura fait

tre dix membres

Nul cercle ne peut recevoir deux prix

Composition des divisions de concours

Art. 4.—1¢ Les
bureaux de perception dans les villes et

re division et les

cercles
les cités
suivantes Mont
réal, Québec

Sherbrooke,

concourront ensemble,
, Woonsocket, R.I, Trois Riviéres,
St-Hyacinthe, Hull, Ville St
Louis, Lachine, Maisonneuve et Delorimier
Seconde division.—Tous cercles bu
reaux de perception dont le siége d’affaires est
situé et

savoir:
Lévis,

les ou

en dehors des limites des cités villes

formeront la deuxiéme division
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que par le

mois
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Art. 6 et 7 décrétent qu'un cercle peut étre

mis hors concours i sa demande et que les fon-
dations de cercle et de B. P. ne sont pas comp-
tés,

Art. 8—Les organisateurs ou recruteurs ré-
munérés par la société ne pourront prendre part
au concours et les membres recrutés par eux ne
seront non plus
cles

comptés pour les prix de cer-

Art

ception

9.—Les cercles
devront faire

et les bureaux de per-
au Bureau Exécutif un
rapport détaillé des résultats qu’ils auront ob-
tenus dans ce concours spécifiant les noms et
rrénoms des candidats admis ainsi que le nom
des proposeurs. Ce rapport devra étre transmis
au Secrétaire Général, avant le 15 mars 1910, &
défaut de quoi, ils pourront étre déclarés hors
concours,




