frégquemment des évaluations
con301ntement ou en cooperatlon
avec ces dernlers.

Qu'advient-il d'un rapport
d*évaluation lorsqu'il est
termine?

Les gestionnaires du programme, du
service ou de 1'unité de travail
évalué discutent des conclusions et
des recommandations du rapport
d'évaluation, ainsi que des mesures
proposées. Le point de vue des
gestionnaires est exprimé dans le

rapport ou séparément.

Le rapport est examiné
Comité de 1'évaluation
vérification ou par le
plan de gestion a long terme et par
DMC ou DMT, gqui peuvent approuver
les mesures fondées sur les
recommandations du rapport. Les
gestionnaires hierarchiques sont
chargés d'établir un plan
d'exécution approprié, que CME
surpervise au fur et a mesure de sa
mise en application.

par le
et de la
Comitée du

POUR DE PLUS AMPLES RENSEIGNEMENTS,

What happens to an evaluation
report when it is completed?

The evaluation report's findings, &
recommendations and action plan are
discussed with the managers of the
program, service or work unit under
review. Managers' views are

" reflected either in the report or

separately.

The report is reviewed by the Audit
and Evaluation Committee or the
LRMP Committee and DMC and/or DMT
who can approve actions based on
the report's recommendations. Line
managers are responsible for
developing an appropriate
implementation plan, which is

"monitored by CME as it is carried

out.
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Directeur

Direction de 1' Evaluatlon des
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W. J. van Staalduinen

Director

Evaluation and Resource Rev1ew
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