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• Trois perspectives sur le maintien en poste des FS - 2002-08-19
• Annexe A - Sommaire des constatations du Sondage sur le maintien de l'effectif FS de juin 2001
• Annexe B - Présentation des trois ensembles de données sur le maintien en poste extraits du 

Système d'information des titulaires et du Système de paie de la Fonction publique
• Annexe C - Deux tableaux rendant compte des raisons invoquées par les FS du MAECI et de CIC 

qui ont quitté leur poste
• Rapport final de l'Étude sur les FS -2002-05-03 (modifié 2002-07-18)

• Annexe A - Questionnaire
• Annexe B - Tableau sommaire des résultats finaux
• Annexe C - Tableau intégral des résultats

Partie I - Partie II - Partie III
e Annexe D - Profil des participants
e Diaporama de PricewaterhouseCoopers

e Rapport sur les résultats du sondage sur le maintien de l’effectif FS - 2001-07-26 (fichier pdf de 1,4 Mo)
e Mise à jour-2001-06-08
• Mise à jour-2001-05-10
e Message de lancement - 2001-03-05
• Attributions-2001-02-28
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