Tebie IV — Profile of Linguistic Capacity
of Employees in Bilingual Positions
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Tablezu IV — Profit des capacités linguistiques des employés
dans les postes bilingues

Bitinguol Positions

by Empioyment Category
Postes bilingues

par catégorie d'emploi

Linguistic Proficiency
of Employees

Executive
Direction

Administrative
and
Foreign Service

Administration
et
service extérieur

Scientific
- and
Professional

Sciences
et
professions

Technical
Technique

Administrative
Support

Soutien
administratif

Operstional
Exploitation

Total
Total

Compétences linguistiques
dos employés

N %

N %

N %

Employess who meet the
langusgs requiremants of
their position/Employds

-qui rencontrent les
exigences linguistiques de
leur posta

100

161 79

17 81

2l

77

207 | 85

422

82 .

Employees currently
undertaking languaga
treining {continuous,
cvclical or part-time)®/
Employés présentement
en formation linguistiqua
{continue, cyclique ou &
temps partiol)”®

12 5

16

Employees for whom
languzge training® is
planned/Employés pour
qui formation linguistique®
est planifiéo

Employees who are exercising
entitlements to eccupy bilin-
gual positions withou meed
the language requirements of
tha position/Employés qui
exaercant leurs droits d'occupar
des postes bilingues sons satis-
faire zux exigences linguis-
tiques des postes

351 17

10

15 6

56

11

Total numbar of smployecs
occupying bilingual positions/
Nombre total d’employés

occupont des postes bilingues

7

100

205
100

21
100

31

ico

243
100

1600

515

100

*Mota: Do not includa longucga training unrelotsd to the

lengusgs requiraments of bilinguol positions.

Na pos inclure lo formation linguistique non relide cux exigances linguistiques dss postes bilinguas,
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