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’Je serais heureux d’aborder la question plus en détail a

Occasion d’une prochaine rencontre des leaders parlementai-
res,

M. Riis: Monsieur le Président, Je tiens simplement 4 signa-
°r que nous ne sommes pas disposés nous non plus pour le
Moment 4 accorder le consentement unanime demandé. Nous

t<3Vrions peut-étre poursuivre les discussions et y revenir plus
ard.

QUESTIONS AU FEUILLETON

(Les questions auxquelles une réponse verbale est donnée
Sont marquées d’un astérisque.)

_M- Doug Lewis (secrétaire parlementaire du vice-premier
Minjstre et président du Conseil privé): Monsieur le Président,
9N répondra aujourd’hui 4 la question n° 14,

(Texte)
LE RECRUTEMENT DES AGENTS DE LA GRC

QUGStion n° 14—M. Nunziata:

i ]; CPmbien d’agents de la GRC représentent les groupes ethniques ou raciaux
e Indien oy jnuijt autochtones, b) de I’Afrique noire, c) indien/pakistanais, d)
'ental, e) arabe, /) juif?

les rlnli],:;qd:on .dgs mesures pour encourager le recrutement d’agents représentant
Tités visibles et, dans I'affirmative, lesquelles?
estlj’holl- James Kelleher (solliciteur général du Canada): l’. Il
mpossible pour la GRC de fournir les données demandées,
i:; Iles formules de demande d’emploi et d_u personnel qu’uti-
déte d 'GRC ne renfer_m'ent pas de questions permettar!t.de
3 rmmj:r la race, I'origine ethnique, la couleur ou la religion
S candidats ou des gendarmes.
emP ?r. Pintermédiaire d’un programme spécial, la GRC
de I}Ole 189 gendarmes spéciaux autochtones qui s'acquittent
col onctions policiéres auprés des autochtones de plusieurs
s, cCtivités, Cependant, pour les raisons invoquées ci-dessus, il
ouy da Pas d’autres données indiquant le nombre d’autochtones
© Personnes d’origine ethnique travaillant pour la GRC.

tenzén(t) ui. La GRC favorise le recrutement de personnes appar-
es 4 quatre catégories de candl.dats, dont I'une représente
AUtochtones (Indiens, Métis, Inuit).
orilé?n GRC S:herch\e a encourager les“Canadiens de diverses
Tie enefs ethniques a envisager une carriére da.ms la Gendar{ne-
Titgs v alsant passer dans les publl'catlons émises par les mino-
Outy 1sibles des annonces pour attirer de nouvelles recrues. En
'Ac.’ 12 GRC a participé activement, par I'entremise de
& ssoc,‘a‘iOH canadienne des chefs de police, aux efforts
anféﬁzes Par le ministre responsable du Multiculturalisme pour
ég ethrgr la prestation des services de police dans les collegt\m-
Niques et pour encourager les membres de ces derniéres
€venir des agents de police.
raduction]

Par 1. le vice-président: On a répondu 4 la question mentionnée
© secrétaire parlementaire.

« Lewis; Je demande que les autres questions restent au

Feuilleqy,

Sénat et Chambre des communes—Loi

M. le vice-président: Les autres questions sont-elles repor-
tées?

Des voix: D’accord.

DEMANDES DE DOCUMENTS

M. Doug Lewis (secrétaire parlementaire du vice-premier
ministre et président du Conseil privé): Monsieur le Président,
je demande que tous les avis de motion portant production de
document soient réservés.

M. le vice-président: Tous les avis de motion sont-ils réser-
vés?
Des voix: D’accord.

ORDRES INSCRITS AU NOM DU

GOUVERNEMENT
[Traduction]
LA LOI SUR LE SENAT ET LA CHAMBRE DES
COMMUNES
MESURE MODIFICATIVE

L’hon. Don Mazankowski (vice-premier ministre et prési-
dent du Conseil privé) propose: Que le projet de loi, C-20, ten-
dant & modifier la Loi sur le Sénat et la Chambre des commu-
nes, soit lu pour la 2¢fois et renvoyé a un comité législatif.

M. Doug Lewis (secrétaire parlementaire du vice-premier
ministre et président du Conseil privé): Monsieur le Président,
je suis heureux d’entamer aujourd’hui le débat a I'étape de la
deuxi¢me lecture du projet de loi C-20. Peut-étre pourrions-
nous faire le tour de la question aujourd’hui. Ce projet de loi a
été présenté 4 la Chambre le 5 novembre. Je pense qu’a ce
propos, il est bon de revoir I'historique de ce que nous avons
voulu faire au gouvernement dans ce domaine.

Dans son exposé économique de 1984 et les deux budgets
subséquents, le ministre des Finances (M. Wilson) a réussi a
établir un programme cohérent et coordonné pour alléger le
fardeau du gouvernement, améliorer notre compétitivité et
libérer nos ressources humaines, physiques et financiéres de
fagon & pouvoir les utiliser de fagon productive.

Le gouvernement a entrepris, de fagon déterminée et plani-
fiée, de résorber son déficit. Cette réduction doit provenir a 70
p. 100 d’une diminution des dépenses et seulement a 30 p. 100
d’un accroissement des recettes. Les dépenses discrétionnaires
ont diminué pour la premiére fois depuis 40 ans.

Comme la Chambre s’en souviendra, nous avons instauré un
groupe de travail sur I'examen des programmes dans le cadre
duquel des représentants du secteur privé et des fonctionnaires
ont examiné ensemble I'efficacité des programmes gouverne-
mentaux. Nous avons essayé d’en faire plus avec moins
d’argent. Tel est notre grand principe de gestion.



