
COMMENT TRAVAILLER EFFICACEMENT AVEC VOTRE PARTENAIRE PHILIPPIN 

Suggestions 
Vos partenaires philippins prendront 
votre mesure à la première rencontre. 
Ils se montreront hospitaliers et 
répondront positivement à vos 
questions. Répondez ouvertement aux 
questions sur vous et votre vie au 
Canada. Le fait que vous soyez prêt à 
divulguer des renseignements person-
nels vous aidera à établir une bonne 
relation de travail. 

Avant de quitter le Canada, réunissez 
des renseignements sur les ONG et les 
représentants que vous entendez 
rencontrer. Déterminez l'orientation 
politique et le programme de chaque 
ONG et lisez sur l'histoire 
économique et politique des régions 
où elles sont présentes. Initiez-vous à 
la culture et aux coutumes locales. Y 
a-t-il des règles non dites? Vos 
partenaires philippins n'auront 
probablement pas la même possibilité 
de se renseigner sur vous à l'avance. 
Réfléchissez à la meilleure manière de 
leur dire qui vous êtes. 

Tâchez d'obtenir les noms de vos 
partenaires. Conunencez à 
correspondre avec eux avant de partir 
du Canada. Essayez de trouver 
quelqu'un qui vous présentera à 
d'autres membres du réseau à 
votre arrivée. 

Amenez avec vous tout le matériel 
dont vous aurez besoin pour faire 
votre travail. Si vous devez sortir de 

Manille pour travailler, vous serez 
peut-être obligé d'apporter votre 
propre ordinateur. 

Les erreurs les plus fréquemment 
commises par les Canadiens consistent 
à s'habiller trop formellement et à 
insister pour qu'on passe trop 
rapidement au travail. Informez-vous 
de ce qu'il convient de porter et 
prenez le temps de nouer une relation 
personnelle avec vos collègues 
philippins avant de commencer 
à travailler. 

Votre première rencontre avec vos 
partenaires est critique; elle peut être 
le point de départ ou le point final de 
votre relation. Ne soyez pas pressé de 
présenter votre plan de travail; il est 
important de commencer à connaître 
vos nouveaux collègues 
personnellement. Laissez du temps 
pour que vous et vos partenaires 
puissiez découvrir vos attentes et vos 
perceptions respectives. 

Faites attention aux problèmes et aux 
malentendus possibles lorsque vous 
commencerez à travailler. Un 
Canadien a durement appris sa leçon. 
Peu après son arrivée, il s'est 
impatienté des tentatives de ses 
collègues philippins de lui trouver un 
logement. Comme il avait exprimé ses 
besoins de manière vague, ses 
collègues philippins lui ont proposé 
beaucoup d'options, beaucoup trop a 
son point de vue. Sans rien leur dire, le 
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