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2.7. Formation selon le groupe d'employés 

Employés 	Cours % du total 
formés 	

_ - ,;,______,„,_ 	Jours7étudiants 	
jours -étudiants ÇumPleIes 	 . 

ERP 	 1,200 	 2,246 	 5,918 	 15%• 

Non permutant 	 1,481 	 3,417 	 5,492 	 13%  
_ 

Permutant 	 1,291 	 4,911 	 22,773 	 56%  

Autres* 	 943 	 1,367 	 6,575 	 16%  

- Conjoints. 	 88 	 125 	 830 	 2%  

- PersonnesaOharge.  , 	 4 	 4 	 37 	 0% 

- Autres Ministères 	 391 	 550 	 2,085 	 5% , . 
- Contractuels ' 	 102 	 156 	 215 	 1%  

- Divers* 	 225 	 293 	 3,031 	 7%  

- Employés'Oétachés 	133 	 239 	 377 	 1% 

Total 	 5,858 	11,941 	 40,758 
*La catéaorie divers enalobe les débutants et autres oarticioants à la formation aui ne fiaurent oas sous une des 
catégories mentionnées ci-haut. 

	

b.e `Yo de la 	Nombre 

	

i 	:,„,d'employés 	
% des employés, ' Moyenne de 

,,,,:....:,.  creniNedvé 	pdoupmulAaEti con 	 jour étudiant  
formes 

formés 	 par elti-1.2p5loyé 

ERP , 	 4,748 	55% 	1,200 	 25% 

Non-Permutant 	2,020 	23% 	1,481 	 73% 	 2.72  

Permutant 	 1,952 	22% 	1,291 	 66% 	 11.67 

I Total- 	 8,720 	100% 	3,972 	 46% 	 1 

Veuillez prendre note que les employés de niveau ERP-00 jusqu'à ERP-03 qui représentent environ 
1,341 employés occupant des postes de jardiniers, de personnel de nettoyage, de messagers, de 
chauffeurs, etc., ne sont pas admissibles, pour la majorité d'entre eux, à suivre une formation. 
Suivant cette logique, on pourrait en conclure que 35 °A des employés ERP admissibles à suivre 
une formation ont participé à une activité d'apprentissage de l'ICSE. 

Bien que 73 % des employés non permutants aient participé à une activité d'apprentissage, la 
majorité de leur formation portait sur des systèmes, des logiciels et des procédures reliées à leur 
poste. 

Les employés permutants représentent 56 % de l'ensemble des jours-étudiants en 2002-2003. 
Lorsque nous ajoutons la formation des débutants créditée à la catégorie Autres, les employés 
permutants représentent 60 "Yo des jours-étudiants. Sur ce chiffre, 40 'Vo représentent la formation 
dans les langues officielles et 23 `)/0 représentent la formation en langues étrangères. 

14 .ed 
INSTITUT" CANAEMEN DU SERVICE EXTE-MELR r 


