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compter sur ce prix ; il est assaré qu'il n'anra
jamais moins, qu’il ne se verra point sans
position, et qu'au contraire, il a la perspec
five de trouver mieux plus tard. Sous le
systéme actuel, lu jenne instituteur a £50
une année ; Vannée  suivan‘e, on lui offve
mains, sauveut on lo congédle, il cera quel-
ques mois sans position, & ne rien faire; P'an-
nie snivante, la chose se répéte et ce jeane
homme finit par se déconrager ef quitte enfin
'enseignement, o1 ii anrait pu rendre d im
menses services, ponr un état plus lueratif et
moins exposé aux mécomptes.

Mais, nous dira-t-on, siles institutenrs sont
inamovibles, n'est-il pas i eraindre qu'ils né-
alivent lears devoirs? Loin de la; nous pean-
sons an contraire qu'ils ne travailleraient
qravee plus de zéle, n'ayant pas la cuizantc
inquiétude de se voir dars quelqnes nois sur
Je chemin avee une famille, ou de voir lears
salaires diminnés.  L'¢poque qui précéda le
tfemps do Pengagement ost- toujours une épo
gue pénible pour linstituteur, une époque
{ingniétnde et de malaise.  D’aillenrs, an cas
guan institutenr negligerait sex devoirs, il
pourrait &tre traduit devant le Cunseil de
I'Instruction Publique ou un autre tribunal
désintdressé qui, sur preuves, lui Oterait son
dipldme on lo changerait de localité suivant
le cas,

Outre les avantages qui résulteraient pour
linstitateur do systéme d'inamovibilité, les
éleves en retireraient un immense avantage.
Le chargement d'institotenr est toujours une
perte de temps pour les enfants ; le nouvel
institutenr ne connaissant pas le caractére de
ws nonveaux éléves, ne peut donner a chacnn
d'enx les conseils les avis qui leur sont néces-
saires.  De plus, sons le systéme actuel, les
discours qui se tiennent chaque anndée en
présence des enfants & I'oceasion de I'enga-
gement, ot chacun ne se fait pas scrupu’e de
lancer sa pefite accusation injuste ou non,
sont. bien propres & diminuer en eux le res.
pect quils doivent a leurs professeurs, méme
dans lo cas que Vengagement finit par se re-
nouveler. Le systéme d'inamovihilité aurait
done les précieux avantages d’assurer i
Vinstitutenr diligent et consciencienx, sinon
e vie passée duns les richesses et les biens
matériels, du moins la douce perspective de
vivre en paix an milicu des éleves qu'il
aura formés, et de mourir tranqguille dans la
localité qu'il aura choisie, de faire cesser les
mille discours, les petites querelles, qui de-
viennent quelquefois des jalousies, des haines
de parti et qui, chaque anuée, tendent & se
renouveler par des personnes qui ne sont
jamais satisfaites, qui, 3 chaque instant, veu-
lent changer co qu'elles ont. Les contribu-
ables, sachdnt que Viostituteur ne peut &tre

renvoye sans ralson et pour satistaire 1o ‘ca-
price de quelques individus, saccoutumeront
a regarder Vinstitutenr comme un membre de
la paroisse ; Vinstituteur, de son ¢d1é, sachant
qu'il_peut vivre et mourir olt il enseigne,
prendra plus d'intérét aux progrés intellec-
tuels et matériels de sa paroisse d'adoption,
I5r, instituteur et contrihuables en retireront
des avantages réciprogues. - Les éléves n'en-
tendant plus parler du renvoi de Vinstitatear
a propos de véiilles et de riens, s’aceontume-
ront & voir en lui Thomme desting par la
Providence & diriger, avee le prétre, ses pre-
miers pas dans la voie du hien, et & le snivre
jusque dans le monde, de ses veeux et de ses
conseils.

Espérans done qn'un snjet<anssi important,
ua sujet qui devra faire faire on pas immense
a Veéducation, un sujet dont accomplisse-
ment devra procurer i la classe enseignante
un avauthge immense, un des avantages
gu'elle a le plus a coeor d'obtenir, espérons
qu’une telle questiop recevra toute 'attention
et toute la considération qu'elle mérite, de la
Législature ¢t des amis de 1'éducalion, en
général.

————l el e

Associations des Instituteurs en rappcrt
avec les 6coles normales du Bas-Canada.

Notre habile confrire du Courrier die Canada
a publié sous ce titre, luadi dernier, un article
bienveillant ¢t juste tout d la foi., que nous
sommes heureux de reproduire. '
Nos lecteurs et nos lectrices, ceux et celles
surtout ~ui s'occupent d’éducation, trouveront
plaisir, pensons-nous, & voir appréeids comyne
ils le méritent, les géndreux et constants efforts
dcs instituteurs pour améliorer leur position, en
rehauasser 1'éelat et faire progresser P'éducation
populaire. '
Voici cet article: -
‘ Depuis quelques années, il se manifeste en
faveur des écoles, dins le Bis-Canada, un mou-
vement consid’rable : gouve nament, clergd, pd-
roisses, particuliers, tous, s’y portent avee ardeur.,
De leur c6té, les Instituteurs travaillent active-
ment 3 se rendre de plas en plus capables de
remplir avantagéusement pour cux-mémes et
pour la snciété, la noble et lourde tiche quilear
est confide ; ils ne nécligent aucun moyen de so
mettre en demeure de faire avec le plus d'effica-
cité possible, tout le bien que le pays attend de
leur bonne conduite et de leur putriotisnte. .
* La preave de ce qui préeéde, du moins ‘en
ce qui concerne les instituteurs, sé trouve princi-
pilement dans les trois faits suivants: 1o aujour
d’hui le jeune homme qui désire entrer daiis
I'enseignement se fait, en général, un devéir-de
pisser par les cours d’une éeole normale: et - d'y



