
LE PRIX COURANT

crée à l'Hygiène industrielle et la qua-
trième à la Bibliothèque. Enfin, dans
la cin'quième salle, on a réuni une série
de dispositifs divers se rapportant plus
particulièrement au bien-être ouvrier.

L'abondance des envois a été telle, que
le Musée a dû être agrandi déjà dep.is
son ouverture et qu'une nouvelle exten-

sion s'impose à bref délai.

Dès la fin du premier exercice, il a été

créé un Conseil technique destiné à se-

conder les efforts de la direction du Mu.

sée.
Jusqu'à nouvel ordre, le Musée n'est

ouvert au publie que le premier et le

troisième dimanche du mois, de dix heu-

res à midi. Mais, le règlement prévoit

qu'il pourra être ouvert à d'autres, mo-
ments, sur demande spéciale et motivée.

Pendant le premier exercice, du 21 oc-

tobre 1900 au 1er octobre 1901, le Musée

a été ouvert 39 jours et a reçu 1,883 vi-

siteurs. Un certain nombre de groupe-
ments divers parmi lesquels dix associa-

tions ouvrières, l'ont visité.
Pendant le second exercice, du 1er oc-

tobre 1901 au 1er octobre 1902, il a été
ouvert 24 jours et a reçu 1,238 visiteurs.

Cette réduction sur les chiffres de l'exer-
cice précédent tient à ce que le Musée a
étd fermé pendant les mois d'octobre et
novembre 1902, une partie <le ses collec-
tions ayant été transportée à l'Exposi-
tion de Francfort.

L'Administration du Musée, avec le
concours de l'Association <les Ecoles pri-
maires supérieures, a organisé des con-
férences sur des questions diverses in-
téressant le bien être matériel et moral
des ouvriers.

97 ouvriers suivirent les conférences
de la série d'hiver et 102 celles de la sé-
rie de printemps. Ces dernièrcs furent
complétées par une excursion spéciale à
travers les galeries du Musée.

Pour permettre aux intéressés le pro-
fiter dans une plus large mesure des do-
cuments réunis dans la bibliothèque,
l'Administration du Musée a décidé de
prêter gratuitement, pour être emportés
à domicile, pendant un laps de temps

qui ne peut dépasser quinze jours, les li-
vres et publications périodiques dont el-
le dispose. Ce prêt s'effectue contre un
simple reçu.

La Direction a l'intention, pour com-
pléter l'oeuvre--d. Musée, de provoquer
de temps en temps, en s'inspirant des
circonstances, des expositions temporai-
res spéciales sur des sujets relatifs à la
protection de l'ouvrier. C'est ainsi que
récemment une exposition de cette na-
ture, relative à la protection dans les
monte-charges et ascenseurs, s'installait
au rez-de-chaussée du bâtiment du Mu-
séeé Au mois de mai 1901, avait eu lieu
une exposition concernant la protection
des ouvriers dans l'industrie de la cons-
truction.

Du 5 au 21 octobre 1901 s'est tenue, à
Francfort-sur-le-Mein, une exposition de
prévention des accidents du travail et
d'hygiène industrielle. Le Musée de Mu-
nich a participé à cette exposition, en y
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envoyant une partie de ses collections,
notamment tout ce qui concernait la pro
tection des ouvriers dans l'industrie du
bâtiment. Un diplôme d'honneur lui fut
décerné.

L'Association Polytechnique de Nlunich
a mis gracieusement à la disposition de
l'Administration du Musée son organe
périodique qui est le "Journal de ln.
dustrie et des Arts et Métiers de Baviè-
re" (das Beyerische Industrie und Ge-
werbeblatt) pour recevoir toutes les
communications qu'elle désirerait insé.
rer.

Le Musée a décidé de publier succes.
sivement, par feuillets illustrés deI qua-
tre pages, la description des principaux
appareils et dispositifs qui figurent dans
ses collections. Cette description parait
d'abord dans le "Journal de l'Industrie
et des Arts et Métiers de Bavière ". puis
en un tirage à part, par les soins de l'.
nion Polytechnique. La série (le ces
feuillets est destinée à composer, plus
tard, le catalogue du Musée.

Quatre d'entre eux ont éjà paru. Ils
sont relatifs à la protection dans les gé-
nérateurs à vapeur.

D'après l'avis du Conseil technique. on
a cherché à développer le plus possible
les collections se rapportant aux habità-
tions ouvrières. On a réuni un Fran i
nombre d'imprimée et de dessins, plans
et photographies se rapportant à cette
question. Des documents très intéres-
sants ont été fournis par la "Société par
actions pour la construction de petits
logements ouvriers" à Francfort-sur-le-
Mein, ainsi que par "l'Association pour
l'amélioration des conditions d'habita-
tion " de Munich.

L'Administration du Musée n'a pas cru
devoir se désintéresser des importants
problèmes que soulève l'enseignement
professionnel. Sur son initiative. le Mi-
nistère d'Etat de l'intérieur a bien voulu
appeler l'attention des >tablissements
d'enseignement technique et profession-
ne'l sur l'existence du Musée. Il leur a
demandé, en même temps, de faire par.
venir à ce dernier leurs statuts. pro-
grammes d'études, comptes rendus. ex-
posés de leurs méthodes d'enseignement.
ainsi que des modèles et exemplaires (les
travaux exécutés par les élèves.

D'après le recensement fait ait 15 sep-
tembre 1902, les collections du Musée
comprenaient déjà, .à cette date, 1.323
numéros, dont 394 se rapportaient il la
sécurité du travail, 246 à l'hygiène indus-
trielle, 317 aux institutions ayantfour
but le bien-être matériel et moral des
ouvriers et 366 à la littérature spéciale.
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