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Le patron dolt faire respecter dans ses ate.
lers, et droit d’fmposer 3ses: employés et 3
ses ouvriers, l'observation.des: commandements
de Dieu et de I'Eglise. Il peut aussi, s'il le juge
a propos, établir des pritres.communes avant et
aprés le travail, ou telles pratiques religicuses
qu’il croit utiles an bien desiAmes..: -

L’obligation de faire observer les commande-
ments de Dicu et de PEglise-reltve de la qua-
lit€ du pére. Le patron..doit la remplir avec
sagesse et prudence, chercher les circonstances
les plus favorables; les attendre s'it fe faut, sans
oublier jamais qu'en cas d'insuccés le devoir
presse toujours et que le temps. n'en diminue
pasla gréwiit_é{“,,,, e o

La répression, du mal assurée, les moyens les
plus’efficaces pour faire .abserver-les comman-
dements deDjey et de PEglise:sont de propa-
ger les coutumes du bien, c'est-d«dire toutes les
pratiques qui peuvent aider Vouvrier ‘dans I'ac-
complissement de-ses devoirs.envers: Dieu, en-
vers sa famillg et Son prochain, et enfin envers
i-mér s, :

La 'p'h_'x,s‘ ;mportante, parmi les coutumes qui

conduisent l'ouvrier. 3. remplir..ses devoirs en-
vers Dieu.estla sanctification «du dimanche ‘et
'+ des fétes de commandement, parle chémage du
© travail’servile, V'assistance & -Ja sainte messe et
: autres cgivres de pi€té, Viennent ensuite :
N l’instfﬁcﬁorg‘rgligl‘cuse! Ia fréquentation - des sa-
¢ cremeitts;. Ja: pridre en commun, etc..
- Trutes les pratiques. qui. favoriseat accom-
- plissement des-devairs, religieux :1a+ prévoyan-
. ce, la tempérange, le.travail .chrétien, aménent
> peu & peu louvrier.d remplir ses devbirs envers
¢ lui-méme, Sl avt o
:  La coutume s'établit par Fusage ou la tradi-
: tion, Or, I'isolément; réndeait toute. tradition
. impossible ; il faut dong, pour établir -des cou-
L tumes et surtout pour, les maintenir; créer des
. associations, Si'les.asspciations. sont nécessai-
: 1es pour défendre 'ouvrier contre le mal, elles
: sont d'ordinaire plus nécassaires encore pour Fa-
- mener au bien et Yy faire persévérer,
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Chomages périodiques
: FLY mememenipa'! cp vyl
- Un des incidents les plusfréquents et ies plus
: maltheursux dedavierde 'ouvtier} t'estle- ché-
; m:agc‘ 1 IO FEL } S R A .
Il y a dans certaines professions un chémage
. périodique qui ne dépehd point-de la volenté
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+dts hommes, ¢t qui et inhérent 3 sos profes)
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slons mémes. Il est clair qus le couvreur ne
peut monter sur les toits en temps de pluie, et
que le magon ne:peut détremper son mortier
pendant la gelée, Ordiairement, dans ces sor-
tes de professions, le prix de 1a journée est éta.
bli de telle maniére qu'il suffit et §1a rétribu-
tion du travail et au dédommagement du ché-
mage. Que dirons-nous donc de l'ouvrier im-
prudent qui dévore en entier le salaire des se- -
maines d’été, sans songer que les semaines d'hi-
ver seront improductives ?

Ce w'est pas vous, qui seriez capable d'une
telle aberration. Ce n'est aucun de ceux qui
auront profité de la lecture des conséils gue je
vous adresse. Mais jedésirerais nlus, Je vou-
drais que tout ouvrier que la nature méme de
sa profession condamne i un repos forcé de
yuelques mois ou de quelques semaines, cher-
chit dans I'exercice d'une industrie supplémen-
taire un emploi utile de son lojsir, Je sais
bien qu'exceller dans deux 1.Stiets est rare,pour
ne pas dire presque impossible ; mais, sans pré-
tendre 3 exceller dans ce métier secondaire, on
peutarriver 4 le bien savojr. Savoif un mé-
tier, ce n'est pas seulainer.t connaitre les procé-
dés & l'aide desquels il Yexerce, cest avoir ac-
quis un vsage prompt et facile des outils qu'il
emploie. C'est ce dont on peut toujours se
rendre capable.

Dans cette industrie secondaire on gagnera
beaucoup moins que dans Pingustrie principale
a laquelle on s'est voué ; mais enfin on gagne-
ra quelque chose, et ce qui n'est pas moins im-
portant, on conservera I'habitude de I'occupa-
tion, on évitera les dangers auxquels Pinaction
cxpose,

Quel sera c€ métier ? va-t-on me dire. Le
trouver n'est pas aisé, mais n'est pas non plus
impossible. Qui le cherchera séricusement ne
le cherchera pas en vain,  Dailleurs, ne vautsil
pas:mieux employer son temps, ne fit-ce. qu'a

raboter des planches, que de rester compléte- .
ment inactif ¢ i DA
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