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Pablld monsuellomont, en Anglits ot en
Fraogals, A Loudon, Ouot., duvs les
intdrits de

TAssoclation Catholiquo do Blenfalsance
Mutuolle du Candda,

Et envoyé par In poste aux metabr X e on
vors le Jude chiwgue mais.

Lea membres sont invitd. & nons ¢nvoyer
des nouvelles on intormations dont ' Assoes
fation pourra bénétleter. ‘Toutes communt
cations knr den nugets dhintdret pourle sanems
bros ae PA. G B, M., w-tont rogues avee

lalalr, mals toutes lettrcn anorymex ot
outes auties letires que le vorant Juders ve
pas &tro duna Platéret de 1\ sociutton e
soront pas publiden

Len correrpondanta voudron?! bt en ae ryp-
peler que Ia cople dait nous parvenir pas
plus tard que 1 34 du mots, pour ¢1¢ publiée
dans le puméro du moix sulvant.  fL'espuce -
dtaut limitde, oy voudra bicn étre cuncls.
Addressez toutes communiestions 3

8. & BROWN,
Fditeur et Glrant
Bloc Coote, Kue Dundas,
Loudon. ont.

i
t
LONDON, JUILLET, 1n7. |
)
t

Conseil donne jadis par Sa Grandeur
Mgr. 1'Archeveque Walsh a I'A. .
. B. M.

Sa Grandeur Mgr. 'Archevique
Walsh, au cours des remarques qu'il
fit en terminant son sermon prononcé
dans la cathédrale de S: Pierre, A
Landon, Gat., A l'oscaston de la con-
vention de I'A. C. B. M., tenue en:
Septembro, 1836, dit : —** Maintanant,
chers amis quelques mots sur le tra-:
<ail pratique do votre association. Si
vous voulez que cotte sociéteé avance et
prospere, il wvous faut transiger vos
affaires avec justice et charit¢ ; ot vous
devez avoir do la charit¢ les uns en-
vers les autres. Dans toutes vos dis-
cussions et ddélibérations ayez do la
charité et de bons centimeonts les uns
envers les autres.  Unissez vous pour !
promouvoirle bien ¢ire de I'agsociation. '
Adhcérez soigneusement sux regles de
Ia constitution ; aucune soci¢t¢ qui i
lalsse ses membres violer sa conttitu
tion ne peut durer. Vous devez

étre fidtles A son  esprit et
fidtles & la  constitution. It
existe deux dangers particuliers. St

vous voulez que cette association proe-
pére ot qu'elle appelle sur clle 1a bén-
ddiction do Dieun, sl vous voulez la |
garder intacte, st vous voulez 1 preé-
server de Ia destruction, vous devez -
insister sur l'observance de cette regle
pour tout membre do remplir son Devoir !
Pag-al.  lis devraient &tre expulsts |
ceux ... QUi n'observent pas cette rigle f
fondamentale, sl vous voulez sauver ¢
votre cociéte de la corruption. Pour- t
quoi un médecin quelquefoisampute t- !
il un brasouunejambe? Pour sauver '
1a vie d'un patient. Et si vous voulez |
sauver la vie de votre association vous
devez chasser ces hommes qui violent |
les dispositions essentielles de la con- !
stitution.

t Secondement — Vous devez avoir
d’honnétes médecins, des

capables ot conscizncieux. Qu'aucune |
succursale n'en fasse lo choix par par- .
tialité ou amiti¢, car c'est 1 uno ter-
tible injustice. Le seul guldo en cetto
affaire devrait ¢tre la capacitc et I'hon-
ndteté. C'est pourquol, si vous voulez
Gtre fidéles & votre association faitesle
choixde médecinghonnites et capables, |

. ¢t que la corruption ou la coercition ne

e Caldty c ve Rasat

!
peuvent atteindro

- vous dounerez de la confianco i
membres. Vousdovez aussl ¢tre fidi les

hommes '}

Soyez soigneux
sur ce point ot travaillez ensemble
pour le blen commun, et que Dicudans
son Infiate mi-c¢ri irde vous benisso et
VOUs farse prespéver (e voire nom
bre saceroiree chrgue jur, ot que la
bondictior de Dient je Puore, Dieu le
Tilg, et Dieu le Saint I"prit goit avee
vous

FeuSaGrandrurMgar 1% v que Ryan,
aucours de l'une de ses adresees a 1A,
C B M, dit: * Bien que vous pouvez
croire quo vous accomplissez une

"opeuvre mervetlleuse do charite, vous
-ne devez pag perdre de vue quoe vous

~tes incorporés pour faire des affaires,
vous devez moatror aux gens du de-

| hors que vous ne prenez pas de risques

qu'oux tn’ mes, on hommes d'affaires,
no preudraient pas, ¢t c'est ainsi que
vos

au Clerg¢. En agissant de la sorte
vous trouverez le membres du Clorg.,
en retour, les meilleurs et les plus
sinct res amis de vorre association.”

L’Assurance en Commun.

Nous détacl:ons 108 triés sensibles re-
marques qui snivent d'un article gur
Pugsurance en commun, paro Jdang le
numéro de Juin du Journal “The As-
sociate,”

11 semble yue le penchant naturel des
xons Jont les mayens gont limités est
dentreprendre de porter plus d'assurance
qw'ils penvent aiscment en payer. Ceci
de concert avee lactivité et la persisiance
de asent d'assuranve est cause gul

_g'¢éerit un fort montant d’assurance, sur

laquelle il n'est scuvent fait qu'un soul
paiement, ou que les gssun's ne portent
que pendant un an on deux, puis aban-
onnent. D'ordinaire ceux qui portent
plus J'assurance qu'ils wn'en peunvent
porter on qui ont ¢1¢ persuades outro
mesuro par I'agentsont ceux qui déerient
Passurance sur la vie. Ils semblent
penser qu'en dépréciant la compagnie
d’assurance sar la vie ils excusent leur
folio personnelle.  Portez-vous plus d’as-
SUrance (ue vos moyers \ous permettent
d’en payer?

La trés grande majorité des gens ne
peuvent raisonnablement porter «qu’un
montant limit¢ d’assurance sur la
vie, et fournir cetlc assurance au
cout le plus bas possible est leo but spécial

des compagnies A cotisations ou prunes | "
i leur bonne adresse sils ne nous Ia

naturelles. Les comnpagnics 3 primes
naturelles furent organisées comme un
wrotdt contre le colt excessif et 'admin-

1stration dispendicuse des corzpagnies :
Presque toutes !

sur lo vieux systéme,
les compagnies 3 cotisations sont or-
ganistes sur le ‘»Ian mutuel on_coopér-
atif, et ¢inettent des contrats qui Jimitent
le montant de la prime qui pourra ¢tre
employé pour les dépenses.  Ces com-
pagnies ont rendu les bénéfices de
I'assurance sur la vio A Ia portée de la
masge du peuple. Elles en ont réduit le
count au ])1\15 bas point possible, et clles
ofircnt I'avantage de payer les primes

It

annuelles par versewents, s8i l'assure

préfére ¢ mode. Si nous admettons
qu'il existe la méme tendance 3 porter
trop d'assurance dans cotte classe do
compagnies que dans les vompagnies sur
o vicux systéme, 1 faut se rappeler
qu'apris qu'une police a dun’ dans une
compagnic & primes naturclles pendant

“dix ou Jouze ans, 8i les circonstances

dans lesypelles sy trouve 'assur foblig-
ent d'abandonner son sassurance, la
difl¢rence entre ce qu'il a pay¢ 2 la com-
pagnie & cotisationg et co quil aurait
paye A la compagnie sur le vienx systéme
reprisente une sommo d'argent bLesu-
coup plus grande 3ue le montaat de la
valeur cn argent Jdo sa police aban-
dounée qu'il pourrait recevoir d'aucune

colparnie aur e veax sasteme,  Et les
i e circonstatves e lebligesaent
dabandonner acon awsurane e Jdans une
voapaginne N cobiratiens, U lreraent
l tl‘ .Ih-l-'l.hl | SE K'Y | LAYCA RN Y P R "llll"l'..'ll'i'
U fe VN RING e ST pe pent
mAaintenier on oroe e e Jans e
LR LT P TR LN ne e poarrast
COPLL LS et aso e e gz e
anr e vieny syste e
Latirtunare waswnran e paratasbon
pendant o8 e lern, res ante es e ge
sprande e toates DR oo mpeazies oot
sur teng lea plar s Jdassaranoe, a0’
devient une question dignie e la s
LR STRTLINRYY (L TIPOR 2T PO P T Y PPN SRV TR
une polies dlassuramee sar Lo vie, o edt
sur e pomnt de sassinrer, tera toen de
conguderer cette plase de ia guestion
mise en lutnicre Jaus oo paragrapue, Les
compaghies mutuelles i primes naturelles
ont sotitenn Feprenve de la detresse et ode
la panique daug les atlaires tout auss:
bien quaucune clasge de  compagnies
d assurance gur Ja vie, ou tout augsi bien
quaucune classe du commerce.  Une ase
BUFANCE Bar 'a v e 8L lnnie pout
vous o votre famille est Lunne pour
votre voisin et sa tamille. S vons aves
une police dans cette asseaatim, vous
pouver rendre un ban gervice & vatre
voigin en la ni recommendant ainsi ¢n'd
venx avee lesquels vous fes assoeies.
Fn agissant amnsi vous meltrers gue
vous reconnaisses la muinalite de I'As-
gociation dent vong faites partie.  (Cest
Jang Veaercice de cet esprit de mutaahite
que toutes les aggedations tendant & nn
but commun sont les nienX avancees et
C DS INLCTCLS POISCNNeS MIelX profege 8,
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NOTES.

Les dispositions pour un Founds de
Reserve dens 1'A. C. B M. furent
adoptées & 1a convention de l'arsocia
tion tenue & London, Unt., on 1%, et
prirent effet en Jutllet, 157

Lo Dr J. H. MacLellan de lajsuc
cursale No. 215, Summerside, I du P.
“E., a ¢t¢ nomm¢ par le Grand Prési
dcui, YHon. M. F. Hackett, Graud
- Député pour le comté de Princo, en
placo do Mr. S. M. Bent, qui a résigné.

Lies membres qul changent d'adresso
Iet ncégligent de nous en donner avis
n'ont qu'eux mc¢mes A blamer 8'ils ne
i rocoivent pas 1.3 Canadien régulicre-
ment. Comment peuvent ils s'attendre
“que nous leur envoyions leur cople &

fournissent pas.

Frires, tenez vos cotisations dans
I'A. C. B. M. payces. Votro polico
tdang I'A. C. Ii M. cet lo mallleur et lo
' plus siir actif que vous avez pour vo3

héritlers. Ne vous suspendez pas
+ mais n'oubliez pas quo vous vous sus-

pendez de vous-mimso lorsque vous
. negligez do payer vos cotisations dans
'1u limite do temps fix¢o par notre con-
| stitution.

Les membres de 'Ancien Ordro des

" Travaillours Unis au Canadr ont suivi
l'exemplo donne par I'A C B M ep
,88 s{prrant finaaci. romont dos Niats
Unis pour former un conseil ind¢pend-
ant pour lo Canada. Ils ont aussi
"adopt¢ une ¢cholle de cotisations sut-
- vaq, I"igo desaspiraots. Auparavant
;dans 1"Anclen Ordre des Travailleurs
t Unis, vicux ot jounes ¢ialent classés

pareloment 113 sont malutenant sur

lo bon chemin

Lo mats dermer, W, Fitzgorald, Eer.,
Surintondant Jdea assurances pour lo
Damintonatait srufuspaction anouello
des ivres, comptes, registro des mem.
bres ot du teavatl general du Grand
Comretl do I'A  C. 3. M. du Canada,
It sest exprimé  bien eatlsfait ot
hautement contont do 1 ¢tat do chaque
partie du travatl dans lo bureau du
Grand Secretairo. ‘St j'avals aussi
peu do trouble, dit Mr. Fitzgerald,
dans chaque bureru quo daus celul do
1A C B M, mon travall no soralt
pas bien difficile.”

A la dernicre session do Ia Ligisla-
d'Ontario la disposition de 1'Acte des
Assurauces, exigeant 'enrigistremeant
d'agonts, a ¢t rappelée, et il n'ya
plusde loi xigeant tel enr¢gistroment
ouobligeant I'A CB M. deprendre un
* Certificat d'¢nrigistrement collectif
d ageuts.” Notro association—c'est-A-
dire lo corps incovporé, Lo Grand
Conseil—doit cependant,commne aupar:
avant,se tonirenrégistrée pour la tran-
saction do ** 'assur~nco sur la vie sur
le plan des cotisations "  Lg coiit de
cot enregistrement dans Ontarlo est de
Sl par anndée, payables lo ou avant
le “ieme jwur d°Avril.

Vetre maigson est-elle hypothiquée
ct votre femwne peut ollo compliter
votre pian actuel pour relever hypoth-
cquo, vilir et instrulra les enfants?
Avez vous un revenu, yul continuera
apres votre mort, suflisant pour vétir,
nourrir et instruire votre famitlo? Si
uon que va faire votre femme? Que

_pensez vous de }'‘goiste qui vit toute
'sa vie avec autant do luxe qus ses
| moyens Ilui permettent, ne faisant
'aucune provision pouc la protection
future de ceux qu'il alme, et A sa mu..
- laisse seulemont it sa femme pour legs
uné famille & clever et & supporter,
une hypothi-que sur la maison 4 vayer
ot pas un dollar en argent ou en pro-
pri¢té —Canadian Workman.

| Lrassitance ¢tait nombreuse & 1'as-
- sembli-e régulicre do a succursale No.
11, Guelph, Oat., lo 13 Juln dernier.
Un membre fut initi¢ et deux autres
furent admis sur cartes de transfert.
, Le Grand Sypdic Rooney etait préoent
ot prononca un vigoureux et pratiquo
_discours sur les dovolrs et les obliga-
“tlone quo comporte un droit de membre
dans!'A C. B M. Frire Rooney com-
plimenta les membres sur 1'activits
¢videntode 1a succursalec de Guelph,
ajoutant qu'avec un effort cammun {ls
pourraient facilement doubler leur
anombre. Ses suggestions sur la man-
i’ re de s’y prondro pour ccla furent &
propos ot pratiques. La désir vaanima
des membres do 1a succursele No. 31,
apres avoir entoudu Friro Rooney, a
¢t quo se8 affaires 'amencnt encore
dnus cet cudroit.

| " diffczence ontre unc banque




