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certain nombre d’années, au taux cou-
rant, sur des risques de cebte catégo-
ric, et les compagnies—non I'agent—
élant & court d’argent, le taux d’assu-
rance est élevé disons a 1.50 pour
cent, ce qui met la prime a $150.
~ Ja comrparrnm et l'agent ayant re-
-connu qu’une some de $la est une r¢-
munération raisonnable quand la pri-
‘me ost de $100 ot que le-travail de
I'agent n’a pas ¢té augmenbdé (plutot
diminu¢), car.les compagnies consen-
tent plus volontiers 4 assurer a un
taux élevé, tous deux admettent d'un
commun accord cebte rémunération de
$15 pour une primé élevée a $150. La
commission se {rouve donc réduite &
1C pour cent sur la classe non profita-
ble; mais l'agent ne regoit pas\gnoins
dargent qu’auparavant, la compagnic
pcrgoit une prime plus ¢levée et 1'as-
suré a da satisfaction de voir .que le
supplément qui” lui est demandé cst
aussi léger que possible.

On peut se demander si les commis-

sions sur les assurances des risques soi-

disant “préferrés,”  sont augmenties
Q’une maniére correspondante au-des-
sus de 15 pour cent; mais quand on
considere que les maisons d’habitation
non protégées (sauf ces risques  no-

Patronnez la Compagn‘ie de votre Pays.

Pourquol envoyer votre argent a I’étranger ?

LE PRIX COURANT

teirement non profitables=Iles grandes
résidences de la campagne) sont assu-
rées & 7% cents par an pour les cons-
tructions et & 10 cents pour le.mobi-
lier, it nous est difficile de voir ou se
trouve le risque “mpréferré.” Ia riva-
lité parmi les compagnies étrangéres
est trés vike, mais personne ne semble
penser” qu’un risque “préferré ” assu-
14 & ces taux mérite unc commixsion
supérienre & 15 pour-cent, et les com-
pagnies ne paient pas davantage,

Je ne désire pas faire des longueurss
rais puisque nous -attirons P'attention
sur les principaux aspects du sentiment
¢n assurance, NOUS Ne POUVODS pas pas-
ser sous silence ce sentiment qui con-

-verge, non sur le maintien du revenu

donné par les primes, mais sur l’aug-
mentalion indue de la prime. Ne pas
avancer, c’est reculer; mais il v a une
arande différence entre un désir d’aug-
mentation légitime des primes et la
vanité qui se—fait jeur dans—te-désir
d~ distancer un rival—que ce rival soit
une compagnie, un agent spécial ou
une agence—sans s’arréter o considérer
¢ qu’il en cofitera en fin de compte.
Dans aucun pays du monde, les va-
leurs n’augmentent anssi  rapidement
qi’aux TFtats-TInis, of dams aucun ter-
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ritoire d’assurance, on ne jpeut s’as-u-
surer aussi facilement un revenu jar
les primes si on donne plus d’att: n-
tion a4 la quantité qu’a la iquali

mais nulle part au monde la quest’

pour une compagnie- de se faire un o
venu de deux ou cing millions a mo.ns
@’importance qui'ici, ou le systi e

“des agences est si différent de ce ¢ il

cst ailleurs.  Dans nombre de p.ivs
étrangers, le montant des affaires -l
licitées réellement par les agences n'ust
probablement pas beaucoup plus él v
que celui 'des affaires dans leur enscu-
ble; et. comme le département d’a<-u-
rance de l’agence peut &tre une «-
cende source de revenu pour Uagent,
lagent dans les pays étrangers et
IN0INS CXpert en assurance que son « on-
frere  américain.  Par conséquent. la
moyenne des agents et le public sunt
assez naturellement impressionnés jar
lez compagnies qui ont un capital de
(uinze a trente millions de dollars. au
détriment d’autres compagnies donf-le
capital ne &'éleve peut-étre qu’au cin-
quiéme de cebte somme.

(A suivre).

" Un homme qut n'occupe pas la posi-
“tion qu'il pourrait occuper, vole le mon-

de.

. $500.000

. 200.000

- J. P. DICKSON,
- Secrétaire-Trésorier.
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" J. B. Morissette,
82, rue St-Pierre.




