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types de fonds sociaux et de filets de sécurité pour protéger les groupes
vulnérables;

£) Participation des pauvres. Une tendance croissante s’affirme a
introduire une approche participative dans les programmes et projets de
plusieurs organisations du systéme des Nations Unies. Plusieurs institutions
jugent que cette participation est souhaitable en soi et liée 4 1l’autonomisation
des pauvres; d‘autres y voient un moyen de promouvoir l’efficacité économique et
la durabilité des projets de lutte contre la pauvreté;

g) Efforts visant expressément & réduire la discrimination. Les
activités de lutte contre la discrimination comprennent la collecte, l’'analyse
et la diffusion d’informations sur les pratiques discriminatoires, la définition
de normes internationales, l’amélioration des conditions existant sur le marché
du travail et la prévention du travail des enfants;

h) Suivi des changements intervenus sur le front de la pauvreté. Un
certain nombre d’organisations s’‘occupent de mesurer le degré de pauvreté ou
d’'établir des rapports & ce sujet et quelques-unes se chargent directement de
collecter des données relatives 4 la pauvreté. Au niveau interorganisations,
une équipe de travail de la Commission de statistiques est chargée de mesurer la
pauvreté. De plus, le Sous-Comité du CAC sur le développement rural examine

divers aspects des stratégies d’atténuation de la pauvreté.

B. Politiques et stratégies multisectorielles

9. Le consensus atteint au Sommet mondial pour le développement social fournit
le cadre de 1l’élaboration par le systéme des Nations Unies de vastes politiques
et de stratégies multisectorielles aux fins d’élaborer des programmes
spécifiques de lutte contre la pauvreté. L‘opinion est désormais répandue au
sein des organisations du systéme des Nations Unies que le meilleur moyen .
d’alléger la pauvreté est de mettre en oeuvre avec succés une stratégie de
développement visant 3 assurer une croissance économique soutenue dans un climat
d’équité. Une croissance plus équitable implique presque invariablement des
schémas de croissance 4 plus forte intensité de travail, qui augmentent la
demande de main d’‘oeuvre — capital essentiel des pauvres — et sont plus
équitables. On peut développer la capacité de croissance génératrice d’'emploi
en investissant dans les secteurs de 1'économie caractérisés par une plus forte
intensité de main d’'oeuvre, notamment 1l’agriculture; en augmentant les
investissements dans le capital humain, par exemple, 1’éducation de base, les
soins de santé primaires, les programmes de nutrition et de population; et en

.réduisant ou en éliminant les distorsions des prix relatifs des facteurs de

production qui procédent d’un mauvais fonctionnement du marché du travail ou du
marché du crédit. La durabilité du développement est une dimension qui a acquis
a cet égard une importance accrue.

10. Les informations recueillies auprés des organismes et organisations du
systéme des Nations Unies montrent que, dans le contexte d’un effort d’ensemble
mené i 1'échelle du systéme pour éliminer la pauvreté, chaque organisation a mis
au point ses propres politiques et stratégies a partir de mandats uniques et
spécifiques.



