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l'établissement d'un * clearing house ” &
Québee. Les * clenrving houses " sont Pne
compagnenent indispensuble des banques
dung toute ville qui se vespeete. Nous
w'avons pas encore rencontrd 'howme
d’uue opinion coutraire. Tous nos conci-
toyons pensent exactement comme nous,
tous s'oxtusient sur les avantages des
¢ clearing houses ". Mieux quo cela : tou-
tes les banques, tons les bunquiers de
Québee, admettent que nous avons rai-
son, et qu'il fuut un * cleaving-houso ”.

Seulentent, voila six mois qu'on en par-
le, et le * clearing-house ™ n'existe encoro
que duns les réves de lan Semaine Com-
merciale '
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LA BANQUE DU PEUPLE

Luction des déposants et actionnaires
domiciliés 4 Québec a une ¢énorme in-
fluence sur le mouvement de relévement
de cette institution.

Les vrois délégués de P'assomblée des
intéressés québecquois, MM. L. P. Pelle-
ticr, M. P. P, J. Fremont, M. P., et Tho-
mas Duchaine, sont allés & Montréal, ont
dtudié avec beaucoup de soin I'état des
affaires de la Banque, et s8 sont convain-
ous par eux-anémes que la situation est
décidément meilleure qu’on ne le suppo-
sait généralement.

Clest & leur intervention que les inté
ressés de toute ln Province doivent ln ga-
rantie additionnelle qui se trouve stipu-
Jée au document qu'on liva plus bas. Les
dépots sont, on le sait, couverts de la res-
ponsabilité personnelle des directeurs de
la Banque, mais cette responsabilité n'est
valable que pour une annés aprés leur
sortie de charge. Les délégués de Qué-
bec ont saisi avec heaucoup de sngacité
la grosse objection que pouvait soulever
cette circonstance & P'ndhésion des dépo-
sants au bulletin d’engagement qu'on Jeur
présentuit  Crux-ci sengageant a n'étre
remboursés en plein qu'au bout de 24
mois, advenant la démission des dirce-
teurs, leur garantie personnelle w'existait
plus qu'en pirtie pour les déposants. Les
directeurs ontre connu la justesse de cette
objection et y ont oboié sur le champ en
signant un acte notarié¢ dicté par les délé-
guds de Québee, par lequel ils dtendent

. leur responsabilité pour toute la durée de

Pengagement des déposants.

Toute Ja question est, au reste, traitée
de main de maitre dans le rapport que les
déléguds de Qudbec ont présenté lundi 4

'assemblée des déposants et actionnaires.
Ce rapport est un modele du genve, par
In lucidité et la précision des termes.
Nous regrettons de ne pias avoir assez
d’espuce pour le reproduire en entier ; en
voici au moins les passages capitaux,

Apres les préliminunires obligés sur lcur'
nomination et les tormes do la mission
dont ils dtaivat cha ges, les rapporteurs|
exposent ainst I situation de fn Bangue:
tello yu'elle feur apparait s

“Tly mvait un eapital de douze ccnt:
mille pinsties ¢t ane 1éserve desia cent
mille pinstres, formant dix huit cent mille
pinstres.  Lm réserve est dispurue, et, surl
le capital, il y a, daprés le rapport de!
MM. Dewartigny «t Chipmun, un peu
plus de un tiers Jdu capital qui reste in-
tact.

Les divectaurs de ln Banque n'ont pas
voulu accepter ce rapport des co-caissiers ;
ils l'ont simplement déposé sur la table et
ils prétendent, alléguant a Pappui de leur|
opinion des raivons assez pluusibles, que
c6 rapport est de deux cent mille pinstres
trop bas; co qui revient A dire gue, d'a-
prds eax, ln moitié du capital de In Banque
serait intact.

Sans entrer en détail dans In question
de savoir si c'est Popinion de MM. De-
martigny et Chipman qui doit prévaloir,
nous sommes d‘opinion que l'avenir pour
rait donner raison aux directeurs si In
Bauque ouvre ses portes, sila confinnce
renait et si elle fait des aflnires prosperes,
wais pour le moment, le rappurt de MM.
Demartigny et Chipman, qui comporte
des évaluations e des appréciations pru-
dentes et soigneusemeut préparées, doit
prévaloir. Nous croyons méme devoir
ajouter que, s'il y avait une liquidation, il
serait diflicile d’espérer qu'une fois Vactii
réalisé de cetto manitre, les quatre cent
douze mille piasires qui restent intactes
d’spris eux sur Je capital se retrouveraient
pour le bénéfice des intéressés.

Dauns ces circonstances, il devenait im-
portant, au roint de vue des déposants
que nous représentions, de voir & ce que
les garanties additionnelles qu'ils possi-
dent mnintenant en dehors de Pactif de lo
Banque restent intactes afin de couvrir
pour cux toute éventualité. A ce point
de vue, uotre mission était délicate et bien
diflicile, ¢t c¢c d’autant plus que le mo-
dus operandi adopté jusgu’a notre arrivée
& Montréal nous a paru absolument inac-
ceptable.

Les directeurs avaient adressé, le 7
octobre, la circulaire bien connue en vertu
de Inquelle ils invitaient les déposants a
donner it Ia Banque une extension de 6,
12, 18 et 24 mois pour le remboursement,
& 25 cts dans la piastre chaque six mois,
de ce qui leur est dit avec intérét & quatre
pour cent. Cette circulaire était appuyée
de la recommandntion des six délégués
nommés par les déposants de Montrénl,
qui déclaraient trouver avantageux les
termes du compromis.

Arrivant a Montréal aprds la publica-
tion de cette circulnire, et discutant la
question au moment ol cette circulaire
avait ¢té ainsi acceptée, et ol au dela
d’un demi-million en valeur de déposants
avaient dé¢jad apposé leur signature au
compromis, toute objection de notre part
courait les risques d'étre regue avee assez
d'hostilite.

Cependant, In position nous paraissait
séricuse et lec comproinis absolument inae-
ceptahle, et nous avons eru qu'il était de
notre devoir de formuler nos objections
quand méme ct d'¢xiger des modifications
qui paraissaient s'imposer.

Les trois principales objections que
nous avons formuldes dtniont les sui-
vantes ¢

I -Ni In civeulaive, ni Péerit que nous
demandons aux déposants de signer ne
muntionunient le délai pendant lequel le

compromis dovait dtre acceptd pour étre -

valable, et il nous semblait que, pour
dviter toute ditliculté, co délai devait dtre
fixd

2.-~Le projet de compromis déclarait
qu'il serait valable, quant & ceux qui U'ne-
cepteraient, du moment ol il y aurait des
signntures représentant trois millions de
dollars,  Or, come lo montant des dé
pots dus par ln Banque, en dehors de ce
qui est dit aux deux gouvernements, est
de 84,345,432.54, les déposants qui au-
raient signé pour trois millions de dollars
se trouvaiont & donner un délai de deux
ans, tandis que les autres diposants pour
au-deld d’un million trois cent mille pias.
tres pouvaient se présenter lo jour de 'a
réouverture de lo Banque et retiver do
suite ce qui leur ¢tait dfi. Cette dventua-
lité nous & paru dangereuse et inaccepta.
ble. Lu Banque a, a ’heure qu’il est, un
million d’encaissé, et il est probable que,
diei & quelques jours, elle aurn quelques
cuntaines de mille pinstres de plus; il s'en
suit que, au moment oii elle ouvrirait ses
portes, la Banque aurait 4 peine co qu'il
fuudrait pour payer les déposants qui
w'auraient pas signé, ot qu'il ne lui reste.
rait rien, 4 part de su circulation, pour le
cours ordinaire de ses affaires et pour réa-
liser des profits.

3o0.—Les deux objections que nous ve-
nons de mentionuer, si sfriouses qu’elles
fussent,devenaientd’uneimportance secon-
daire en présence de la suivante qui, elle,
était insurmontable: en vertu de la charte
de 1 Banque, les directeurs sont personnel-
lementetsolidairementresponsablesdetout
ec qui est dii nux déposants, mais cette res.
ponsabilité personuelle et solidaire dure
tant que les directeurs restent & leur pos-
te, et pendunt un an seulement aprés leur
déces ou leur résignation. Ur, Von de-
wandait aux déposants deux ans de délai,
Le lendemain de la véception des signatu-
res des déposants, accordant ces deux ans
de délai, les plus riches d’entre les diree-
teurs pouvaient résigner, aprés un avisde
quinze jours, et, dans ce cas, leur respon-
sabilité, vis-d vis des déposants qui avaient
donné une extension de délai de deux
ans, ne durait que douze mois ; ce qui re-
vient & dire, si les directeurs avaient vési-
£né apres ces signatures obtenues, ils se
trouvaient a garantir le premier et den-
xidéme paiement, lesquels ne sont aucune-
ment en danger, mais que leur responsa-
bilité n'existait plus pour le troisitme ot
l quatritme paiement qui sont ceux pour
lesquels surtout nous pouvons avoir be-
soin de garanties.

Cet état de choses était d'autant plus
regrettable que Iz fortune personnelle de
la. majorité des directeurs est loin d’étre
une quantité négligeable et qu'elle ofive
des garanties séricuses aux intdressés, ”

Les délégués ont alors redigé un projet
d'acte notarié récitant les propositions du
bureau de divection ainsi que la for-
mule d’¢éngagement, soumise aux dépo-
sants et ainsi libellée :
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Nous, les soussignds, déposants & la




