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DIRECTIVES SUR L'ORGANISATION UNIVERSITAIRE .

Le Conseil d’administration de 1’Association

de . § g <
S universités et colléges du Canada a approuveé:

":: se.rie d.e’ directive.s c9ncetnant ’organisation

prop:nwetsxte_s.‘ Ce:s flzrecttves ne cherchent pas a.

i 87;' un moc\lele idéal pour I’ensemble du Canada,

geme.e es r.eflete,nf c!e pluszetfrs maniéres les chan-

% Hts.. qui o’nt Eté .effectues c.Ians Porganisation
ufﬁ;z;;e;:(tle)s ;Iepuxs Ia’ publication du rapport
’ﬂidet Ie: univ.efg lIte:s se presenteint ,coznme. un mo;:ep

o8 és et les colléges a faire la révi-

n de leurs documents et de leurs structures.

Voici le texte partiel du document touchant les

ditectives:

LZ;:ﬂServa.tion'et la diffusion du savoir, il leur im-
§YStémaUSSI de soumettre 3 !’examen critique les
s 'eets de val.eurs ’dont‘ les sociétés ont hérité. Il
gent.ls essentiel d’avoir des réglements qui diri-

€ corps professoral et les étudiants relative-
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Les universités ayant pour tache 1’accumulation, -

-

ment & 1’enseignement et & la recherche. ‘Bier que
les universitaires aient le devoir d’obéir aux lois de
la collectivité dans laquelle ils vivent, ils doivent
aussi accepter certains réglements internes destinés
2 assurer 1’ordre dans la poursuite des objectifs pro-
pres-de 1’ université.

Les propres réglements de 'université refléteront
nécessairement la conception qu’on'a de ses fonc-
tions et sa dimension ‘sociale.

Les membres de l’université font partie d’une
société adulte établie pour leur permettre d'appre‘n-
dre, d’enseigner et de se livrer a la recherche. De
nombreux étudiants du niveau pré-grade ambitionnent
de poursuivre leurs études universitaires non pas
tant pour acquérir des connaissances utiles a leur
orientation professionnelle mais pour mieux se com-
prendre eux-mémes ainsi que pour mieux comprendre
1’homme et la nature. -

Ceux qui poursuivent des études professionnelles
ou supérieure's sont plus exclusivement intéressés a
la maftrise d’un’ ensemble donné de connaissances.
Les professeurs doivent se consacrer (selon:leurs
intéréts) a I’enseignement, @ la recherche et a 1’ad-
ministration. ‘Le temps et le soin que tous les mem-
bres de l'université peuvent et veulent bien accorder
a établir et examiner des réglements et & voir a leur
observation dépendent de leur conception des objec-
tifs qu’ils se sont donnés, de leur degré de maturité,
de leur maitrise d’un ensemble de connaissances et
de leur engagement envers 1'université elle-méme.

DIMENSION SOCIALE

La dimension sociale de 1’université, jusqu’a mainte-
nant, s’est étendue au service du monde du savoir et
de la société a I’intérieur de laquelle elle fonctionne.
L’université a la responsabilité de s’intéresser aux

besoins de la société; sinon, .des groupes ou des

(1) Ftude des corps administratifs des universités
canadiennes, organisée par 1’Association des uni-
versités et colléges du Canada et 1’Association
canadienne des professeurs d’université (1966).
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