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qu'ils se sont acquittés convenablement de leurs devoirs; ce paa cauvée:par la mqladie,:comme par exemple s'il est appelé
congé peut être accordê par le ehfdu département ou ledépu- pour ffaires importantes aux Etats-Unis ou en Angleterre,
téda ministre, selon le eas. En casde maladie ou autre cause, la somme payée l'officier subalterne sera déduite de son
le gouverneur en conseil peut accorder à un officier ou un traitement. La 4Tme clause pourvoit au maintien du livre
employé un congé d'absence ne dépassant pas la durée d'une deprésence. .omme sans doute les honorables députés ne
annee. l'ignorent pap, ce n'est·pas un volume particulièrement popu-

M. MILLS. Un secrétaire privé sera.t il soumis à un laire dans le sevice civil, mais cependant je suis sûr que la
examen avant d'ètre nommé, ou un ministre pourra-tdîl grande majorité des employés du service civil qui remplis.
nommer secrétaire privé un membre du service civil sans sent leurs 'devoirs avec ponctualité ne s'y objecteront pas,
examen ? car c'est une garantie pour eux-mêmes et pour chacun de

Sir HECTOR L. NGEV IN. Le bill pourvoit à ce que leur présence à leurs bureaux et l'accomplissement de leurs
tout membre du service civil puisse être nommé secrétaire devoirs. Nous avons done pensé qu'il ne devait pas être
privé, mais un ministre peut, par un arrêté en Conseil, obte- aboli. Par la 49meclause il est pourvu:
nir la nomination d'un secrétaire privé, sans qu'il soit sou- Rien dans le présent acte ne proiiiciera aux appointements, salaires

mi' àPxme. ien entendu, comme ne l'ignore nis l'ho- ou èmiluments d'aucun députo:des miniî:es, ometr on employé, dans le
norable député. un secrétaire privé doit avoir la confiance serviceivildu : rsde iamise en vigueur du présent acie,tautqu'il

r a en charge, etr dans le présent acte ne modifiera aucun des
entiore du min istrc et ce dernier lo choisit après s'tre assuré appointements, salaires ou émoluments accordés et fixés par aucun acte
de ses aptitudes sous les autres rapports, et par conséquent maintenant en vigueur.
un secrétaire privé, à moins qu'il ne soit mermbre dU servic Bien entendu nous voulons sauegarder les intérèts des
civil, n'est pas soumis à l'examen. La 45âme clause pour. employés civils actuellement en place, nous ne voulons pas
voit à ce que le chef du département ou, en son absence, le déranger le personnel actuel, si ce n'est dans la limite con-
député du ministre ait le pouvoir de suspendre desesfonctions prise dans la réorganisation des dépar tements. Il est pourvu
tout officier ou employé qui se serait rendu coupabie de négli se 5:
gencu oude miauvafe conduite dans l'exécution de ses .. l cpin

devoirs, et de lever la suspension et do permettre à l'employé *dN , ,oru trn dup tr e i its re Goer
do etorne à es ccuatons mas acunempoyéi~neur en conseil de déplacer ou destituer tout député tics inistreq, efclcirdo retourner à ses occupations, miais ucun*i employe n ou tmployé.

pourra percevoir le traitement pour le temps durant lequel La 51òôue clause comprte un amendement à la loi concer-
il a ete suspendu. Nous pensons qu'il est préferable de faire nant la miselà.la retraite. Je vais en faire la lecture, certain
entrer cette clause dans la loi, parce qu'à présent lorsqu'un que la Chambre préfèrera que je fasse ainsi, afin qu'elle con-
employé est suspendu pour un cortaim temps, on met en naisse exactement les dispositions qu'elle contient:
usage toutes les influences auprès du ministre afin de faire
révoquer la suspension, comme les honorables chefs de la La m:se àia etraite de tout employé du service civil sera Précede

d'"une enquête par lnqnlle le Buteau de la Trésorerie s'assurera-
gauche ont pu le constater sans doute lorsquils pséaient (.) si la personne ue nsepops depensionerp'reuivat
leure portefeuilles. Nous savons tous la pression qui est i lintention de 'Acte desPensions ;
exercée pour qu'un employé qui a été suspendu trois, quatre et*b.) a Sa lie àlarettaitae aura n vésltat avantageux pour leservice

et est par conséquent dans l.intér4t public ; ou -jours ou une semaine, selon le cas, reçoive la totalité da sen .) Si elle est c vnuen nes:sai e part pb deli metale
traitement ; en vertu de la loi actuelle, il est très difficile de ou phnsique «Y 1
repsser een demand tandis one !'introduction d'une dis. 2 Et aucun employé du service civil ne sera mis i la retraite san3quechef dud le Bureau de la Trésorerie fasse rapport qu'il petrt l'être suivant l'inten.position semblable dans le-bill protégera le chef du departe- tion le l'Acte des Pensions, et que cette mise à la retraite sera dans
ment, aussi bien que les membres de cette Chambre et autres vintérétpuuo
qui seraient assez bons d'adresser des demandes aux mi. a. Nlle personne nmonée à l'avenir àun emploi ne sera réputée avoir
nistres. Une autre disposition de cetto clause est qu'en ervidans le service civuldu Canada, pour les fins del Actode Pensio,nistes.à moins qu'elle n'ait été nommée an confîormité des dispopsitions du
cas de négligence du devoir ou de mauvaise conduite, de la présent acte.
prt d'un employé civil, le chf du département peut lui impo. Nous avons par là une garantie qu'aucune erreur ne peut
ser une amende ne pauvant dans aucun eas dépasser unejour- être commise au sujet de la mise à la retraita de tout
née de salaire, qui sera déduite sur son traitement, Les employé, parce .qu'avant de faire un rapport au Conseil et
honorables deputés peuvent dire qu'une amende équivilant avant que ce dernier agisse, le bureau de la Trésorerie devra
a uno Journée de salaire est petite. Dans certains cas etje enquérir de la position de l'employé et s'informer non-seule-
pois dire dans tous, un fonctionnaire qu'il toit premier com- ment s'il doit être mis la retraite, mais encore s'il aatteint
mus employé de premire, seconde ou troisième classe con- I '.e et se trouve autrement en position de participer aux
silérera une amende de un dollar comme une punition aussi bénéfices dea loi.
sévre que si elle était de vingt cu cent dollars, car quelque
faiLle que soit l'amende, elle n'en porte pas moins un blime M, MILL Le btill donne t-il le pouvoir d'ajouter au
sur sa conduite et elle lui causera tout autant de peine que temps deservie?
si le montant était luus considérable. Tous les cas dans Sir HfECTOR LANGEVIN. Non, lit loi à ce sujet reste
lesquels le député du ministre imposera une suspension ou telle qu'elle est. La 52ème clause pourvoit à ce quo le secré.
une amende devront, bien entendu, être rapportés au chef du taire d'Etat soumette au Parlement, dans les quinze jours
département. qui suivent l'ouverture de la Chambre, un rapportdes délibé-

La clauso 4Gme pourvoit à ce qu'aucun salaire supplémen- rations du bureau des examinateurs, et, aussi, dans la même
taire ou rémuné ration a.dit onnollo d'aucune sorte, ne soient période, un ranort indiquant les noms et salaires de tous
payés à aucun député du ministre, officier ou employé du ser- les employés nômmés ou promus dans le service civil, dans
vice civilà moins que telle somme n'ait été portée au budget le cours ea l'année précédente. Le ministre des Finances
des dépenses soumis au parlement, et qu'elle ait été votée par devra également soumettre au aement un rapporit des
lui. Dans ce cas le nom de la personne devra être mentionné. mises à la retraite faites dans le service civil, dans le cours
Lorsque les fonztions d'un officier on commis supérieur dePannèe,onforinémentàlaloi. Lesdenxdernièresclauses
seront continuellement remplies par un officier ou emplcyë sont des blauses d'abrogation et la dernière peurvoit à ce
d'un grade ixIdérieur, durant une période de plus de trois que la loi soit ditée sous le nom de Acte du service civil en
mois, ce dernier peut, sur la recommandation du sons. Canada, 1882. La seconde cédile du bill donne les divisions
chef, approuvée par le chef du département, recevoir on plus en chiffres, mais les colonnes des traitements auront à être
de son traitement ordinaire, la différence entre son traite. remplies et je suppose que yaurai à présenter des résolu-
ment et celui de l'employé supérieur dont il aura rempli les, tioriñ à cet effeè Apths ces explications,je demande l'auto-
fonctions. Lorsque l'absence de l'employé supérieur n'est 1 risation de présenter ce bll.

Sir EtoTou LaxNorvLm


