Different Strokes: Regionalism and Canada’s Economic Diplomacy

Le document traite essentiellement des changements a long terme
concernant les parts des marchés d’exportation, les types d’investissement (direct et
de portefeuille), les activités de recherche et de développement ainsi que les nouveaux
facteurs de la politique commerciale présentant un intérét pour le Canada. Les
répercussions stratégiques de I’ ALENA sur la diplomatie économique du Canaday sont
abordées, surtout en fonction de l'importance croissante des pays riverains du
Pacifique et des pays de I’Amérique latine. L’ALENA peut faciliter |'accés a un certain
nombre de marchés régionaux. Il devrait aussi étre pergu comme un instrument
privilégié pour encourager @ moyen et a long terme des négociations ou le Canada
pourrait faire avancer ses intéréts économiques au Japon et dans la CE tout en
renforcant son acces au marché américain.

En termes généraux, le document indique que les liens que le Canada
entretient avec I’Europe se sont relachés au cours de la derniere génération, mais que
les ressources financiéres et humaines que le gouvernement féderal consacre aux
relations commerciales et économiquesavec|'Europedemeurentdisproportionnées par
rapport a I'importance croissante des pays du Pacifique et de I’Amérique latine au
chapitre des échanges et de la politique commerciale canadienne. Ces pays devraient
en outre influer davantage sur d’autres éléments de la diplomatie économique
canadienne, notamment |'aide et la coopération en matiére d’environnement. Par
ailleurs, le document réaffirme que les relations économiques avec les Etats-Unis
demeurent un élément essentiel de la prospérité du Canada, et constate que les
ressources qui y sont consacrées ne font pas défaut. En revanche, il serait justifié de
renforcer la politique commerciale (qu’il faut distinguer de |’expansion du commerce)
a l'égard des Etats-Unis, étant donné l'importance accrue des réglements
commerciaux énoncés dans I’ALE et dans I’ALENA pour la gestion de ces relations
bilatérales spéciales.
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