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Nouveau répertoire : une mine d'or
pour les organismes de formation canadiens

L a Banque mondiale publie un nouveau répertoire en ligne qui fera découvrir aux organismes canadiens fournisseurs de
. services de formation dans les pays en développement nombre de nouveaux débouchés dont ils navaient meme pas idée

auparavant.

Les programmes de formation qui ont pour but d’aider
les institutions publiques des pays en développement a
mener 2 bien leurs réformes sont devenus une des prio-
rités de la Banque mondiale.

Pour que ces efforts portent fruit, il est néanmoins
essentiel que les pays en développement aient facilement
acces a I'information sur la formation offerte. C'est ce qui
§ 2amené I'Institut de développement économique (IDE)
et Communications Development Incorporated a conce-
voir un répertoire mondial des ressources en formation,
le Global Training Resource Directory.

Ce répertoire est un babillard électronique en ligne,
accessible par Internet, dans lequel les fournisseurs de
§ services de formation peuvent inscrire les cours et pro-
{ grammes de formation qu'ils offrent. Les pays en déve-
loppement peuvent ainsi plus facilement trouver ce
qu'ils cherchent dans ce domaine.

A Theure actuelle, le répertoire contient des renseigne-
ments sur les programmes de plus de 150 partenaires de
IDE, tels que la Banque africaine de développement et la

Banque interaméricaine de développement, d’organismes
d’aide bilatérale, comme ’Agence canadienne de dévelop-
pement international (ACDI), et de fondations telle la
Fondation Ford.

Le processus d’inscription en ligne est fort simple.
Les fournisseurs de services de formation peuvent éditer
eux-mémes leur liste de cours et programmes et mettre
a jour I'information en fonction de leurs plus récentes
activités.

Linscription au répertoire ne coiite rien en ce moment,
mais il y aura des frais 2 compter de janvier. Le répertoire,
actuellement en anglais seulement, aura une version francaise
et espagnole.

Le site Web du Global Training Resource Directory se
trouve a http://www.trainingpartnership.com.

Pour de plus amples renseignements, communiquer
avec Communications Development Incorporated, 1825 1
Street, NW, Washington, DC, 2006; tél. : (202) 775-2183,
fax : (202) 775-2130, courriel : trainingdirectory@cdinet.com,
site Web : http://www.cdinet.com

Des femmes d’affaires @ Washington .o

Ce sentiment est partagé par Melanie
Sibbitt, présidente de Two Crazy Ladies
Inc., de Willowdale, en Ontario —
entreprise canadienne spécialisée dans
les produits promotionnels qui a
annoncé, durant la mission, la con-
clusion d’une association avec KT and

Associates Inc., groupe américain spé-
cialisé dans l'organisation de réunions
et de congres.

Convaincue que les femmes doivent
apprendre de bonne heure comment
gérer leur argent et prendre leur vie en
main, Mme Sibbitt va collaborer avec

trois autres créatrices d’entreprises
rencontrées au cours de la mission a la
rédaction d'un livre qui va montrer aux
femmes sur un ton humoristique les
pieges du travail autonome.

Voir page 6 — Des femmes d’nffuirg’_s/
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IFinet : Taillez-vous une part du marché des IFI

Sur le site web du Ministere (http://www.dfait-maeci.gc.ca/ifinet), vous trouverez IFlInet qui a pour objet de igqus aid
a accroitre vos chances de succes dans la poursuite d’occasions d'affaires offertes par les institutions financieres in

nationales (IF1). Ce site vous permet d’avoir acces a des renseignements sur les projets fina
les projets que réalisent des entreprises d’experts-conseils canadiens pour les IFI, ainsiigma
de P'Agence canadienne de développement international (ACDI) et a des guides d’afF T
\N’oubliez pas de consulter la nouvelle page « Projets d’investissement internationaux:

i

~ 15 décembre 1997

Lac inctitutione finaneloras intarnationales ¢ nouvelles, avis ot débouchds




