
PROGRAM MANAGEMENT  
• 

With the objective of implementing all aspects of the program 
n al 1 operati ons abroad, the Department requested al 1 Heads of Post to 

nomi nate a bi 1 i ngual offi cer to be responsibl e for the general 
administration of matters concerni ng official 1 anguages. 

Beginning in 1984, all bilingual Foreign Service personnel, 
returning to Ottawa from a posting abroad, will be relui red to pass a 
1 anguage knowledge exami nati on. The Department wi 11, furthermore, 
request all rotational Executive group employees in Ottawa to undertake 
a language knowledge examination. 

BUDGETARY FORECASTS  

The estimated cost for the fiscal year 1984-1985 is 

approximately $738,800, whereas human resources are 16 person-years. 

GESTION DU PROGRAMME  

Dans le but d'assurer la mise en oeuvre du programme dans 
toutes les opérations menées à I 'étranger, le Ministère a demandé à 
chaque chef de mission de déléguer à un agent bilingue la responsabilité 
de l'administration  générale des questions relatives au programme. 

A compter de 1984, tous les employés du service extérieur 
reconnus bilingues revenant à Ottawa suite à une affectation à 
l'étranger seront tenus de passer un examen de connaissance de langue. 
En outre, le Ministère demandera à tous les employés permutants du 
groupe de la direction (EX) à Ottawa de subi r un examen de connaissance  
de langue.  

PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES  

Les coCits estimatifs pour le programme des langues officielles 
pour l'année financière 1984-1985 se chiffrent à 738 800$ tandis que les 
ressources humaines sont de 16 annees-personnes. 


