
Des postes peuvent se libérer, mais il est très difficile pour la mission de se
prononcer sur l'emploi en termes généraux. Elle peut, au cas par cas, utiliser ses
contacts pour aider les intéressés à trouver des postes vacants.

HAÏTI

Accord de réciprocité concernant l'emploi: oui

JAMAiQUE (Kingston)

Accord de réciprocité concernant l'emploi: oui
Nombre approximatif de conjoints travaillant à titre d'employés recrutés sur

Place: 0
Poste de coordonnateur communautaire à contrat: oui
Poste d'infirmière diplômée à la mission : non

En règle générale, il existe des perspectives d'emploi, quoique peu nombreu-
ses, pour la plupart des conjoints qui possèdent des compétences professionnelles
comme enseignant, infirmière ou travailleur social notamment. Les possibilités
sont moindres dans les domaines du travail de bureau, du secrétariat ou de la
vente. II est facile de faire du bénévolat dans les hôpitaux et dans quelques
autres secteurs.

L'accord de réciprocité concernant l'emploi fonctionne bien, et les conjoints
qui demandent l'autorisation de travailler au ministère des Affaires étrangères
l'obtiennent sans délais .

La personne qui cherche un emploi en Jamaïque se souviendra que les
salaires sont d'ordinaire bien inférieurs au niveau attendu au Canada et ce, dans
toutes les professions, bien qu'à des degrés divers . En règle générale, on con-
sidère que les salaires jamaïcains sont équivalents au quart des salaires canadiens.

En vertu de l'accord de réciprocité, les conjoints sont tenus de payer des
impôts sur le revenu à l'État jamaïcain . Actuellement, le taux général d'imposi-
tion est de 33,33 pour cent sur tous les revenus supérieurs à 8 000 $J par an (2
000 $CAN) . D'autres montants sont prélevés au tit re du régime national
d'assnrance, de l'éducation et du trust national du logement :

Employeurs éventuels

Bank of Commerce Jamaica Ltd.
University of the West Indies
Bank of Nova Scotia Jamaica Ltd.
IBM World Trade Commission
British High Commission
Hillel Academy
Allied Insurance Brokers Ltd.
Dyoll Insurance Co. Ltd.
Priory School and Trust Society Ltd .
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