culieres dans un domaine ou un métier.
(Il est plus facile de placer les candidats
qui ont des compétences particuliéres,
mais il y a également des postes pour
les candidats non spécialisés.)

70 comités bénévoles locaux choisissent
et recrutent des candidats et leur four-
nissent des services de placement a
l'étranger.

Le CCl est doté d'un groupe franco-
phone qui organise des échanges entre
le Québec et 'Afrique de 'Ouest. Ses
bureaux se trouvent 3 Montréal.

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS :

Bureau national

Carrefour canadien international
31, avenue Madison

Toronto (Ontario)

M5R 2S2

Téléphone : (416) 967-0801
Télécopieur : (416) 967-9078

Une poignée de spécialistes travaillent
au bureau national, 3 Toronto, afin de
coordonner les communications et de
fournir des services de soutien aux
différents comités.

Région du Québec

Carrefour canadien international
912, rue Sherbrooke est
Montréal (Québec)

H2L 1L2

Téléphone : (514) 528-5363
Télécopieur : (514) 528-5367

DUREE DE SEJOUR

Les bénévoles séjournent généralement
quatre 3 six mois dans les pays d'accueil.

CONDITIONS D’ADMISSIBILITE

Pour participer a ce programme, les
candidats doivent :
avoir entre 19 et 35 ans;

avoir la citoyenneté canadienne ou
sinon, avoir obtenu le droit d’établisse-
ment au Canada;

étre capables de s’adapter 3 un milieu

Région de I'Atlantique
Carrefour canadien international
1657, rue Barrington, bureau 525
Halifax (Nouvelle-Ecosse)

B3] 2Al

différent et de travailler et vivre au sein
d’un groupe (dans le cas du pro-
gramme de groupe) ou seul (pour le
programme individuel).

Téléphone : (902) 422-2933
Télécopieur : (902) 423-0579

Région de I'Ouest

Carrefour canadien international
10920 - 88¢ Avenue, bureau 101
Edmonton (Alberta)

T6G 0ZI

Téléphone : (403) 433-8015
Télécopieur : (403) 439-9677

Les bénévoles sont choisis en fonction
de leur sensibilité aux autres cultures,
de leur capacité d'adaptation et de leur
volonté d’accroitre la sensibilisation 4
l'échelle internationale. Il est utile pour
les candidats d’avoir des connaissances
de base ou des compétences parti-
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