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- des commergants, des spéculateurs et des

commissaires  deviont  vsaisemblablement
étro placés sur les marchés des pays con-
Bommatenrs.

Le plan de valorisation n'a pas été congu
dans lidée de pousser les prix & la hausse
mais de maintenir les prix, d'une large ré-
colte, en vue de plus faibles récoltes atten-
dues et espérées et nous croyons que, sur une
hase équitable de 94 cents comptant, moins
2 p.c., pour le numéro 4, une demande rai-
gonnable serait acceptée, car la politique de
I'un des principaux chefs du mouvement a
6té de Inisser ouyerte la porte d'arriére et
de tenir les cafés en mouvement.

Le Brésil n'a vendu durant Février qu'une
quantité limitée de cafés, du fait que le
gouvernement Brésilten a acheté des cafés
de bonne qualité sur une base éyale & 8}
cents, cofit et fret, le No 4 a Santos, et a 7
cents, colit et fret, le No 7 a Rio.  Un com-
merce profitable pour lexportateur a ¢té
possible dans les grades au-dessus du No 6,
sculement dans les qualités trop inférieures
pour itre acceptées par les acheteurs du
gouvernement et également en cafés de grade
No 6 et au dessous, en peaberries et en spé-
cinlités de haut grade. les stocks de cafés
désirables du No. 6 et au-dessus sont limités
dans ce pays, ceux que possedent les ban-
quicrs gont protégés sur une base d'environ
§1.00 par sac en-dessous du marché i option
du 28 février et sont temporairement en
dehors du marché. Ces cafés ne peuvent

étre déeouverts avee avantage par des ventes
sur les mois ¢loignés, puisque tous les mois
sont sur une base dgale.

Les Santos désirables des numéros 2 a H
font presque défaut sur le marché de New-
York et 'anique source possible d'approvi-
sionnement est le Brésil ou les marchés con-
sommateurs doivent faire face au gouverne-
ment Brésilien qui est acheteur et paie un
prix ¢gal pour la marchandise, prix qui est
dans les environs de 8} a 8} cents pour
sélections de Siantos de haut grade, No. 4.

Tandis que la situation apparait ferme pour
le moment, nous croyons que si nos ache-
teurs veulent un hon No 4, entre 83 et Ycts.,
colit et fret, leurs hesoins peuvent étre satis-
fnits, car le but de la valorisation n'a pas été
de monter les prix du café d'une manicre
déraisonnable, mais de le maintenir 4 un
prix équitable pour le producteur dans le cas
d'une tres forte récolte, qu'on s'attend a
voir compensée par les récoltes suivantes.

Du fait que les acheteurs du gouverne-
ment Brésilien s’en sont tenus aux cafés
bons, on devra agir avec une discrétion plus
grande en plagant des contrats pour cafés,
cofit et fret, ot ne les placer que dans des
maisons sur lesqueélles on peut compter pour
n'expédier que des choix désirables et non
auprés de maisons dant la réputation repose
sur les bas prix et la quantité de leurs ven-

tes, sans dgard & la qualité, en autant que
les termes de-leurs contrats sont intégrale-
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ment remplis. Par exemple, en achetant du
no. 7, quelques torréfacteurs exigent des
nos 54 9. Commo la mise en ceuvre du
plan de valorisation comporte des possibi-
tés de larges fluctuations de prix, il est éga-
lement hien d’user de discrétion en pla-
cant deg lettres de crédit et de n’en disposer
qu'en faveur de maisons responsables, hors
de tout doute.

FAITES OEUVRE UTILE DANS LE
MONDE

—

[ homme qui entasse sans ordre dans sa
mémoire une quantité de faits est dans
un 6tat  d'infériorité. Tron de travail-
leurs croient qu'il est nécessaire de re-
cueillir autant de faits que possible.
Beaucoup de ces hommes se font une
gloire de 1'étendue de leur mémoire. 1ls
ressemblent 4 ces écoliers qui savent a
la perfection toutes les dates de I'histoire,
mais qui ne peuvent rien dire sur ce qui
est arrivé entre ces dates. L'homme qui
fait un
celui qui utilise sa mémoire dans un but
plus élevé que celui de retenir simple-
ment une quantité de faits.

11 ¥ a beaucoup de faits qu'un homme
ne peut pas éviter de classer dans sa
mémoire ;ce sont ceux qui lui sont né-
cessaires pour son travail. Il doit con-
naitre ceci ou cela, s'il veut réussir, s'il
veut vivre hien. A I'accumulation de faits
tels que ceux1a, il n'y a pas d'objection
légzitime.

Mais celui qui emplo.e son temps a
recueillir des faits historiques éloignés
on de petits faits futiles, sans aucune
corséquence, perd son temps deux fois.
Les heures qu'il passe A essaver de se
rappeler le nombre de milles qui séparent
la terre du soledl ou l'année en laquelle
Napoléon a traversé les Alpes, auraient
pu étre employées avece beaucoup plus de
profit pour lui-méme A exercer sa mo-
destie, son courage ,sa patience, sa capa-
cité dans l'accomplissement parfait de
tout, méme des plus petites choses. Voilé.
une maniére dont cet homme a gaspillé
son temps: il a employé A l'inutile ce
qu'il aurait mieux fait de consacrer a
I'utile.

Mais il a encore perdu son temps d'une
autre maniére. 11 a emmagasiné dans sa
mémoire des choses qui peuvent ne lui
servir jamais a rien. Les collections de
faits recueillies par des plocheurs leur
sont rarement d'une utilité quelconque.
La poussidre de quelques-unes de ces col-
lections n'est jamais dérangée. Quand un
homme a perdu son temps & apprendre
quelque chose de peu d'utilité, il peut
n'avoir jamais l'occasion d'y penser plus
tard.

Le travailleur avisé est celui qui se
rend compte que les capacités plus que

la possession sont essentielles au vérita-
ble sucees.

travail réellement efficace est’

L’homme qui a consacré du temps 1
accumuler des connafssances spécial: -
au sujet de ses propres affaires ou de-
connaissances générales tendant & fair:
de lui un travailleur meilleur ou un meii-
leur citoyen, a bien agi. Mais il aurait
peut-étre fait tout aussi bien en appii-
quant ce temps 2 la réflexion. La plup-:.!
des hommes ne réfléchissent pas assezs
sur eux-mémes. Ils c~t trop'de compii -
sion pour eux-mémes, ils s'admirent trojp.
ils pensent trop A leurs petits ennuis «1
se réjouissent trop d'un succes insigni-
fiant qu’ils peuvent avoir rempoyté
I'examen de soi-méme s'élevant au-des
sur du bas niveau de la louange de sui
méme, de I'amour de soi, accomplit dvs
merveilles. 11 renseigne un homme sur
ses points forts afin qu'il les mette &
profit quand l’occasion se présente.

11 le renseigne sur ses points faible~.
de sorte qu’il est & méme d’éviter les o
casions on il. ne peut pas briller, en ral-
son méme de ces points faibles ou qu'il
peut s’améliorer sous ce rapport en prv
nant pour modéele ses points forts.

11 vaut beaucoup mieux, pour un fr.
vailleur qui peut voir et qui désire voir
plus loin que le bout de son nez, de pa>
ser quelque temps a réfléchir aux armes
intellectuelles dont il est muni pour I
lutte dans ce monde, que de perdre
temps & bourrer sa mémoire d’une quan-
tité de faits qui ne lui servent & rien. It
est bon de savoir se défendre seul, d'emw
ployer ses bras et ses jambes au lieu d»
béquilles et d¢ bandages, et les faits inu
tiles sont simplement des bandages et des
béquilles. )

L’homme qui peut exécuter vaut mieu
que .celui qui sait ‘seulement commen’
exécuter. Trop souvent celui qui sait pu~
se son temps a critiquer, sans. résulta!
effectif, 1a maniére dont une chose a ¢!
falte par un autre.

Faites un travail effectif. Apprenez i.
pratique aussi bien que la théorie. En aj
prenant la pratique, on apprend forced
ment une certaine quantité de théori:
qui n'est pas nuisible, si elle n'est pits
d'une grande utilité.

Fruits secs, conserves

Ol en est votre stock de Fruits secs
et de Conserves? la maison lapoit”
Martin et Cie, Ltée, Montréal, a l'assoli.
ment complet et ses prix sont réelleme:
bas.

On ne saurait trop répéter combien
est del'intérét des marchands de n'off"
a leurs clients que des produits d'une o
solue pureté. Quand une maison a acqi!
la réputation de ne vendre que des m'
chandises d'une qualité irréprochable.
meilleure clientéle y va tout droit. 11 n
a pas un client qui ne sache que les co:
fitures et les gelées de la marque “E. |
S." sont tout ce qu'il y a de mieux; v¢
avez donc int®rét a tenir en magasin .
preduits de E. D. Smith, de Winona. ¢
ne sont pas surpassés.



