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- Overtime meal allowance: $5.00 for the - Indemnité de repas pendant les heures
first meal and $4 00 for an additional . supplémentaires. $5.00 pour 1le
“meals "> premier'repas'et $4.00 pour un repas

supplémentaire.

- Severance Pay: The cap on severance - Indemnité de départ: &limination du

benefits upon lay-off is lifted. maximum dans le cas de licenciement.
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PERSONNEL CHANGES/MOUVEHENTS DE PERSONNEL "j !

A PR CT RS ¥

DEVELOPHENT ASSISTANCE STREAM/FILIERE DE L'AIDE AU DEVELOPPEMENT

SR N Neane ! e
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NON-ROTATIONAL EMPLOYEES/EMPLOYES NON PERMUTANTS

. .‘. ',4 s ’<IT ot : sait 's,l x" 4 N Nil/‘Néant ..«-‘ :‘
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POLITICAL-ECONOMIC STREAM/FILIERE POLITIQUE-ECONOMIQUE

-

I T S Ni1/Nfant =~ 0 .0 0. . ,
|
|

ROTATIONAL ADMINISTRATIVE PERSONNEL/PERSONNEL ADMINISTRATIF PERMUTANT

" Ni1/N€ant

| SENIOR EXECUTIVE POOL AND INTERNATIONAL APPOINTHENTS/GROUPE DE LA HAUTE
| " DIRECTION ET NOMINATIONS INTERNATIONALES

E ) ) o : Nil/Néant
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