ANNEXE 5

Elément analysé : Participation des femmes au groupe d'employés AS non
permutants

Résultats de 1'analyse

Tableau récapitulatif _
Comparaison de la participation des hommes et des femmes

Groupe et niveau Hommes Femmes Total % de femmes
AS 01 7 10 17 59
AS 02 14 16 30 53
AS 03 21 6 27 22
AS 04 8 5 13 38
AS 05 35 3 38 8
AS 06 16 2 18 11
AS 07 11 0 11 0
TOTAL 112 42 154 27

Source : SIGP, 23 mars 1984

Conclusion

Les femmes sont hien représentées aux niveaux AS 01, AS 02 et AS 04 mais
sont certainement Ssous-representees au niveau AS 03 et aux trois niveaux
supérieurs.

Recommandation

Nous recommandons d'augmenter d'ici 1988 la représentation des femmes aux
niveaux AS 03, AS 05 et AS 07.

Situation

(a) Niveau AS 03

Les femmes représentent actuellement 43 % des niveaux subalternes
(AS 01-03) au Ministére contre 58 % dans la Fonction publique. De plus, les
taux estimatifs de disponibilité interne des femmes dans 1'effectif non
permutant au Ministére et dans la Fonction publique sont respectivement de
63,6 % et de 62,9 %. Le taux prévu de mobilité (pour la période 1985-1988)
pour le niveau AS 03 est de 12 % (avec une croissance nulle).




