
LE' jPglUX COUýANfT

ETROPOLITÂN
Life Assurance Co'y
:-: of New-York :-:

(Compagnie à Fonde Social)
Actif........... ........ 8=711.890318
Polices en vigueur au 31 dé-

cembre igiz .......... 12.007.138&
un 1911, la Compagnie a é-

mis au Canada deu poli-
ces pour ............. 27.139.000

Slle a déposé entre les
mains du Gouvernemient
Canadien exclusivement
pou r les Canadiens, en-
viron ................. 10.000,000.

Il y a plus de 4UW Canadiens &aurés
dn la IAMOLITAN.

WESTERN
ASSURA-NCE CO.

INCORPOREE EN liSS

ACTIF, au-delà de - . 1%2313,438-38

Hou. Gxp. A. Ccx, Président.

W. R. BiLocz, Vice-PrésdeuL
W. B. MmiKrLz, Génut-Géitral.

C. C. FosT31, Secrétaire.
t4moeurmeae de Memtrébl:

el RUE ST.PIERRE.
ROBT. BIcxERDIKH, Gérant.

LA COMPAGNIE D'ASSURANCE

mmFIDERAL, L[IFE"
Bureau Principal i HAMILTON. Can.

Capital et Actif . - $5.316-968.63
Assurances en force en 1910 23,887,141.41
surplus. i 11 319.973 6s

Contrats d'Assurance les plus dlésirables
DAVID DEX rKR, Président et Directeur-Gd r.

t.L. sWKEN KY, Gérant, District de Montré al

ASSURANCE,

Pour assurer votre automobile
adressez-vous à

ESINHARI et EVANS
CourtIers d'Assuranoes,

39 Rue St -Sacrement
Téléphone Main 5.

Les pertes ou dommages causés
par le feu, le vol ou collision,
ainsi que la responsabilité pu-
blique. vous seront couverts par
les meilleures compagnies aux
taux les plus bas.

Assurances
LES MEILLEURES METHODES

DE SOLLICITATION

(SUITE)

Dans les grandes maisons de commerce,

chaque poste important est doublé. Ainsi,

un gérant peut avoir un ou deux assistants

sur lesquels il peut compter pour le rem-
placer à une minute d'avis, des hommes

qu'il a lui-même mis au courant et qui peu-
vent s'attendre à le -remplacer oelon le
cours ordinaire des événements.

Il n'en est pas ainsi dans l'assurance.

Si l'officier principal n'est pas à son pos-

te, tout le district en est affecté. Le fait que

les noms d'autres agents apparaissent sur
un grand nombre de demandes qu'il en-
voie, ne signifie pas qu'ils peuvent travailler

seuls et rapporter le même chiffre d'affai-
res I leur manque toujours quelque cho-

se,--la main du maitre-et, ce qu'ils peu-
vent faire de mieux, c'est de réunir un cer-

tain nombre de hnouveaux noms, quitte à
-voir les personnes lorsque le surintenqant

de district sera de retour.

Y a-t-il un remède à cela? Il devrait y

en avoir un. Peut-être, si une comipa-
gnie disait à un de ses gérants de districts
que, pour un, certain temps, elle le laisse li-
bre de parcourir son territoire afin (le s'as-

surer de l'efficacité de chacun de ses boni-

mes; de couper le bois mort et de faire bé-
néficier chaque agence de toute son atten-

tion ,elle découvrirait le remède tant cher-

ché.

Supposons que M. A. accepte cette pro-

position avec un salaire correspondant à sa

meilleure année de commission. Disons qu'il

ait environ dix villes d'une population

moyenne de six mille âmes; vingt d'une

population de deux àtrois mille et une série

.de village et hameaux de quatre à cinq

cents habitants. Il en fait (l'abord la tour-

née. S'il rencontre un représentant de sa

compagnie ,il verra si c'est l'homme de la

situation; il fera un relevé de son livre des

polices, 'des affaires antérieures; il sortira

avec l'agent et lui apprendra à écrire <le

l'assurance; apposera sa signature à chaque

contrat sans lui demander la moitié de sa

commission. Et s'il découvre que l'agent lo-

cal n'est pas ce qu'il devrait être, ne donne

pas tout son temps aux affaires de la com-

pagnie, il le remplacera par un homme ac-
tif. Là où il n'y a pas d'agent local, il se

ASSUJREZ-Volus
DANS

La ,S]IUUEeJIRDE
le PARC ses Taux sont aussi avsnta.eux

QUE que ceux de n'importe quelle
compsagnis.

£0 PARCE Ses pu sont plus libérales
QUE que celles de n'importe quelle

compagnie.
Se PARCE Ses garantisesnt supérleu-

QUE res à la généralité dececlles des
autrescompagnles

4o PARCE La sagemice et lexpérlense de
QUE sa dIreetien sont une garan-

tie de succès pour les aunées
futures.

So PARCE Par-dessus tout, elle est une
QUE compagnie Canadienne.

Franflee» et ses capitaux reg.
lent dans la Province de
Québec pour le bénéfios des
notres.

Siège Sell1 7 Pleoe d'Armes

moNirUiAiL

tel'
aA Ad

luccursale au Canada. Buresu Chef à Montréal
DIRECTEURS

Sir E. S. Clouston. Bart., Président. Gro. B
Drummond, Ecr., SirAiezardre Lacoste, M. Che
Va lier. lecr., William Maison Macpherson, Ecr

J Gardner Thomppou, Gérant.
* J W. Binnie. Asalstant-Gérout

Les Prévoyants du Canada
Assurance Fonde de Pension

CAPITAL AUTORISE 9500,000

Aohetes demi Perte demi Prévoyante s

Parce que c'est un placement sans
pareil'-

Farce que c'est avec la plus petite

prime, la plus grosse rente 1
Parce que c'est la seule compagnie

à "Fonds Social" faisant une spéciali-
té du Fonds de Pension.

Bureau à Montr6al:

Chambre 22,
Ediflo. "La,-Patrle"i

Bureau - chef,

85, rue Dalhousie,
QUEBEC.


