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LOI CONCERNANT LES RESPONSA.
BILITES DES ACCIDENTS DONT
LES OUVRIERS SONT VICTIMES
DANS LEUR TRAVAIL, ET LA RE-
PARATION DES DOMMAGES QUI
EN RESULTENT.

SECTION I
Des indemnités

. Les accidents survenus par le fait
du travail, ou a 'occasion du travail, aux
auvriers, apprentis et .employés ococupés
lans U'industrie du bAtiment, dans lés usi-
nes, manufactures et ateliers, et dans les
tartiers de pierre, de bols ou de char-
»n. dans les entreprises de tramsport
ur terre ou par eau, de chargement ou
» dechargement, dans celles de gaz ou
“v.eviricité, de construction, de répara-
‘on ou d'entretien de chemins de fer ou
mimways, daqueducs, d'égouts, de ca-
naux de digues, de quais, de docks, d'él&

teurs et de ponts; dans les mines, mi-
t.hrez. carrieres, et, en outre, dans toute
‘Wodtation  industrielle, dans laquelle
Lt fabriquées ou mises en oeuvre des
Hitéres explosives, ou dans laquelle il
~* it usage d'une machine mue par
‘e force autre que celle de 'homme ou

S animaux, donnent droit, au profit de

L Victine ou de ges représentants, 4 une
“lmuié réglée conformément aux dis
srons o apres. )

L pe>ente loi ne s'applique pas a I'in-

Vistri

fv aericole ni 3 la navigation & voile.

2 D les cas prévus par l'article 1
" rsente lof, 1a victime a droit:

& o ‘ncapamw absolue et perma-
e rente égale & clnquante pour
t salaire annuel, & compter du
S i 1] -.u_udentmu de celui oW, soit par -
. parties, soit par le jugement

" est constaté que l'incapacité

raractdre de la permanence;
incapacité partielle et perma-
rente égale 4 la moitié de la
~it Taccident fait subir ay sa-

hente, 3 o

Pl

Po -

—_—

‘Incapacité temporaire, & une

11 n'est pas accepté d’abonnement pour wolins qu'une annde complite,

indemnité égale & la moitié du salaire
journalier touché au moment de l'acci-
dent, si I'incapacité de travail a duré plus
de sept jours et & partir du huitidme
jour.

Le capital des rentes ne doit cependant,
daps aucun cas, sauf celui mentionné a
I'article 5, excéder deux mille plastres.

3. Lorsque l'accident a causé la mort,
I'indemnité comprend une somme égale A
quatre fols le salaire moyen annuel du
défunt au moment de l'accident, ne de-
vant dans aucun cas, sauf le cas mention-
né A l'article 5, étre moindre que mille
piastres ni excéder deux mille piastres.

Il est en outre payé une somme n'ex-
cédant pas vingt-cinq plastres pour les
frais de médecin et de fumérailles, a
moins que la victime ne soit membre
d'une association tenue d'y pourvoir et
qui y pourvolit.

L'indemnité est payable de la manidre
suivante:

a. Au conjoint survivant, non divorcé
ni séparé de corps, au moment du déces,
pourva que l'accident ait lleu aprds le
mariage;

b. Aux enfants lgitimes ou naturels,
reconnus avant 1'accident, de manidre a
alder & pourvoir & leurs besoins jusquia
l'age de seize ans révolus;

c. Aux ascendants dont le défunt était
I'unique soutien au moment de l'accident.

A défaut d'accord entre les parties au
sujet de la répartition de I'indemnité,
elle est faite par le tribunal compétent.

Cependant toute somme payée en vertu
de l'article 2 de la présente loi pour le
méme accident sera déduite de l'indem-
nité totale. .
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5. Aucune indemnité n'est accordée
dans le cas ol l'accident a été Intention-
nellament provoqué par la victime.

Le tribunal peut diminuer I''ndemnité
8l l'accident e:t df A la faute inexcusable
de 1'ouvrier, ou l'augmenter s'il est dQ &
la faute inexcusable du patron.

6. Si le salaire annuel de l'ouvrier dé-
passe six cents piastres, Il n'est pris en
considération que jusqu'd concurrence de
ce montant. Pour le surplus, et jusqu'a
mille pilastres, i1 ne donne droit qu'au
quart des indemnités susdites. Dans le
cas d'un salaire annuel d'au deld de
mille piastres la présente lol ne s'appli-
que pas, .

7. Les apprentis sont as:imilés aux ou-
vriers les moins rétribués de l'entreprise.

8. Le salaire servant de base & la fixa-
tion des rentes s'entend, pour l'ouvrier
oocupé dans 1'entreprise pendant les
douze mols écoulés avant l'accident, de
la rémunération effective qui lui a été al-
louée pendant ce temps, soit en argent,
soit en nature.

Pour les ouvriers ooccupés pendant
moins de douze mois avant l'accident, il
doit s'entendre de la rémumnération effec:
tive qu'ils ont recue depuis leur gptrée
dans l'entreprise augmentée de la rému-
nération moyenne qu'ont regue, pendant
la période nécessaire pour compléter les
douze mois, les ouvriers de la méme caté-
gorie.

Si le travail n'est pas continu, le sa-
laire annuel est calculsé tant d'aprés la
rémunération recue pendant la période
d'activité que d'aprés le gain de l'ou-
vrier pendant le reste de l'année.

9. Dés que ‘la permanence de l'incapa-

4, Un ouvrier &tranger ou ses repré-
sentants n'ont droit aux sommes et in-
demnités prévues par la présente lol que
si, au moment de l'accident, ils résident
nu Canada e?contjn'uent 4 y résider pen-
dant le service de la rente. Mals s'ils me
peuvent se prévz'xloir de la présente 1oi, le
recours de droit commun existe en leur
faveur.

cité au travall est comstatée, ou, en cas
de mort \de la victime, dans e mois de
l'accord entre les chef d'entreprise et les
intéressés, et, & défaut d'accord, dans le
mois du jugement définitif qui le con-
damne, le chef d'entreprise dolt payer,
suivant le cas, au choix de la victime ou
de ses représentants, le montant de I'im-
demnité & la victime ou & ses représen-
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