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me fer-mier, un accident lui arrive et il
soumet sa réclamation à la compagnie
d'assurance. Il est parfois difficile do
convaincre cet homme qu'il est hors de
la classe dans laquelle Il s'est assuré, que
mener la charrue est plus risqué que d'.é-
crire des demandes d'assurance et qu'il
n'a droit tiu'à une Indemnité calculée au
pro rata.

La plupart des cas demandant un tel
traitement résultent de changements
d'occupations bona flde. Toutefois, on
rencontre des cas où un assuré fait une
fausse déclaration concernant la position
qu'il occup)e, afin d'obtenir une assuran-
ce à plus bas prix. Je regrette d'avoir
à dire que si la faute en est à l'agent. une
difficulté peut s'élever, entre l'assuré et
la compagnie.

La fixation des Indemnités au pro rata.
si elle est faite avec jugement et bien ex-
pliquée, paraîtra, aux yeux d'un assuré
raisonnalble, honnête et justifiable, et le
préposé aux réclamations ne devrait pas
craindre d'exercer les droits de la coin-
pagnie, quand ces droits sont ai évidents-

La classification par occupations est la
base sur laquelle les primes de l'assuran-
ce contre les accidents sont établies, et
une compagnie ne pourrait exister si elle
n'adhérait pas à ce manuel.

4. Malades Imaginaires. Ces gens for-
ment deux classes: les conscients et les
lncon*ients. Cela veut-il dire qu'il y a
un risque moral Incon.scient dans l'assu-
rance contre les accidents? Oui. Dea"
réclamations excessives sont faites l)ar
des personnes très respectables. Elles
sont faites sans la moindre Intention de
mal faire; ces réclamations sont proba-
blement dues. dans la plupart des cas,
A la fausse Impression qu'ont ces person-
nies qu'elles ont droit A une compensation
pour une douleur ou une Incommodité, ou
A ce qu'elles confondent l'incapacité to-
tale avec l'incapacité partielle de travail.
Avec des hommes d'affaires A l'esprit
clair, Il n'est pas très difficile d'ajuster
une réclamation de ce genre. Une expli-
cation de ce A quoi l'assuré a droit est
-généralement satisfaisante. Avec l'homme
sans expérience, Il n'en est pas ainsi. Il
est soupçonneux, Il pense que vous es-
sayez de le tromper; ses argumenta sont
l*ofonds et Il faut toute l'ingéniosité du
préposé aux réclamations pour prouver à
cet homme qu'il est traité loyalement,
qu'il obtient tout ce A quoi Il a droit, et
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que la compagnie remplit ses -engage-
monts envers lui. Le malade Imaginaire
conscient est toujours là. Il garde le lit
pour un mal insignifiant, Il ne désire pas
aller mieux et d'habituda réclame une In-
demnité A longue p>ériode pour un mal dle
courte durée. Si nous voulons une preuve
de sa présence, examinons le& réclama-
tions faites (tans l'espace d'un an ou deux
par des hommes dont les occupations ne
demandent î>as qu'ils travaillent en hi-
ver, et voyons ai au moment même oùi ils
ont le nmoins à faire, les réclamations ne
sont lias faites pour une période plus
longue d'indemnité qu'à tout autre me-
nient de l'année. Comment découvrir ces
fraudes, voilà la question. D'après moi,
des avis d'accidents devraient être suivis
Immédiatement de la visite d'un m,édecin
de la compagnie, de fa à ce que la ré-
claniatton soit reçue aussitôt que possi-
ble. Tout cela s'applique également aux
hommes qui aiment mieux toucher une
inderni1té que travailler, bien que le tra-
vail ne manque pas- Ce sont des cas que
l'on rencontre qu"quefois.

(A suivre).

Invention& nouvelles

MM. MARION & MARION, soll4ci*teu.rs
de brevets, Montréal, Canada, et Wash-
Ington, E.-U., fourntent la lste sui-
van-le de brevets Canadiens récemment
obtenus -pair 1eur entremise.

Tout renseignement A ce sujet @crs
fourni gratis en a*adressat--an bureau
d'affaires plus haut mentionné.
Nos
il 8754t-Charles Crépelle-Fontaine, Lille.

France. Appareil pour obtenir
et recouvrer les substances d'il-
ther et d'alcool.

118759-Dr Theodor von Bauer, Berlin.
Allemagne. Procédé de prépara-

- tion du charbon de terre et ses
dérivés.

118761-Wilhelm Witter, Hamburg, Al-
lemagne. Procédé pour recou:-
vrer les substances volatiles de.;
éléments métalloïdes.

il 8822-John B. MacDougaîl, Hexhanm.
N.-B. Couteau A légumes.*

118826-Octave Patin, Paris, France.
Ozonateur"-térilisateurs.

Il Y a une limite à la somme totale de
travail que vous pouvez donnerý_ Ne
croyez pas que vouse puissiez ajouter
beaucoup à cette somme en travaillant
la nuit et le dimanche.
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IES Débits'd'une Compagnie d'Assurance Industrielle forment UNE MINE NON DÉVE-
LLOPPÉE pour l'ASSURANCE ORDINAIRE. Notre Contrat -à Salaire et à Commission'

offre des occasionss exceptionnelles aux hommes qui peuvent,faire à la fois de l'Assurance
Industrielle et Ordinaire._____
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Bureau Principal: EDIFICE UNION LIFE, TORONTO. 47 Sucoursales au Canada, de Vancouver à Hfalfax.
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