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Fiscal Year/Annde financibre

EQUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PROGHAM
ﬁROWMME DE L'EGALITE D'ACCES A L'EMPLOI POUR LA FEMME 1979-1980

Ranonale/Exphcation

Le Ministére se soucie ¢e montrer aux autres pays qu'il prend au
sérieux le principe de 1'€galitd c¢'acces a 1'emploi pour la feume en
traduisant dans la pratique, pir sa représentation a 1'étranger, son
adhésion a ce principc.

Objective/Object!

’ S:aSSurer que la cowposition du yroupe des représentants du
Canada a )'étranyer, & tous les nmiveaux, refléte plus fidélement la
proportion ue feiwes dans la vie publique canadienne.

Action Plans (Activities)/Plans d'action (activités)

Accroitre le nowbre d'agents féwminins a 1'étranger par le biais
des affectations norwales et de ditachements consentis par d'autres
ministéres du youvernement, en utilisant entre autres le canal du Pregraue
de rémunération d'affectation spéciale.

Responsabilité: Section de 1'affectetion des ayents

Evaluation Critena/Critéres d'evaluation

Accroitre le nowbre de femwes ayents a 1'etranger.

Evaluation/Evaluation
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