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Parmi les autres postes de l'administration, on peut compter ceuxd'agent des inscriptions, de surveillant des propriétés, de doyen des hommesou des femmes, de bibliothécaire, etc.

Un intérêt public accru, le besoin d'un plus fort courant d'informationtant interieur qu'extérieur, l'agitation au sein de la population étudiante etdu corps professoral ont rendu nécessaire, dans chaque université canadienne,la présence d'agents d'information.

Corps professoral

Les termes employés habituellement pour désigner les différents postesinférieurs à celui de doyen (dean dans les universités anglophones) d'unefaculté ou d'une école sont, en commençant par les plus importants, ceux deprofesseur attitré (professor), professeur agrégé (associate professor), pro-fesseur adjoint (assistant professor) et chargés de cours (lecturers etinstructors). Les postes de moindre importance, comme ceux de démonstrateurs,d'assistants de laboratoire et de boursiers chargés de cours sont souventconfiés à des étudiants diplômés.

Une faculté universitaire type compte plus de professeurs adjoints etagrégés que de professeurs attitrés. On nomme généralement les nouveaux pro-fesseurs au titre d'adjoints ou à un échelon inférieur; le minimum exigé esthabituellement une maîtrise.

On recrute des Canadiens, mais aussi beaucoup d'étrangers. L'expansiondes universités canadiennes a nécessité une grande immigration d'universitairesétrangers, car sans eux les universités canadiennes n'auraient pu atteindre leurdegré actuel d'évolution. Même si les écoles qui fournissent deq diniAmsc


