Planning and Informatics Coordination
Medical Services Branch
Health and Welfare Canada

The Director, Planning and Informatics Coordina-
tion reports directly to the Assistant Deputy
Minister, Medical Services Branch. The incumbent
is accountable for the design, development and
operation of Branch Planning activities and for the
development and coordination of a system for
forecasting the Branch's Resource requirements,
including the development of community-based data
collection and forecasting systems. The incumbent
also provides liaison between Branch program
managers and Corporate Management Branch on
systems development and E.D.P. requirements and
for the development and implementation of a
demographic and health statistics program.

The position calls for an individual who has acquired
experience in the design, development and imple-
mentation of comprehensive national planning and
management practices processes as well as
experience in the management and coordination of
information and E.D.P. requirements for a large
decentralized organization.

Prospective candidates will have demonstrated
leadership abilities, initiative and judgement.

This bilingual non-imperative BBB position will be
attractive to individuals at the SM minus one level or
above.
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Planification et coordination de I'informatique
Direction générale des services médicaux
Santé et Bien-étre social Canada

Le directeur de la Planification et de la coordination
de I'informatique reléve directement du sous-ministre
adjoint, Direction générale des services médicaux. Il
est responsable de la conception, de la mise sur pied et
de Pexécution des activités de planification de la
Direction générale ainsi que de la mise au point et de
la coordination d’'un systéme de prévision des besoins
en ressources & la Direction générale, y compris
I’élaboration de systémes de prévision et de collecte de
données communautaires. En outre, il doit assurer la
liaison entre les gestionnaires de programmes de la
Direction générale et la Direction générale de la
gestion ministérielle pour ce qui est de I'élaboration
de systémes et des besoins en informatique ainsi que
de lélaboration et de la mise en oeuvre dun
programme de statistiques démographiques et de
statistiques sur la santé. '

Le titulaire du poste doit posséder une expérience de
la conception, de I'élaboration et de la mise en oeuvre
de processus complets de gestion et de planification au
niveau national ainsi qu'une expérience de la gestion
et de la coordination des besoins en information et en
informatique dans une importante organisation
décentralisée.

En outre, le titulaire doit faire preuve de qualités de
chef, d’'initiative et de jugement.

Ce poste bilingue, nomination non impérative (BBB),
s’'adresse aux personnes qui occupent un poste au
niveau SM moins un ou d’'un niveau supérieur.
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