Travail, main-d’ceuvre et immigration 27

O’Connell, Hon. Martin P., Minister of Labour
Estimates 1972-73, statement 1:8-10

Reports to the House
First 1:4
Second 1:4
Third 18:3

Unemployment insurance
See
Unemployment Insurance Commission

Unemployment Insurance Commission
Benefit Control Program
Investigations, disqualifications 3:11-12
Investigators, methods 3:10-11, 3:14
Board of referees, decisions 18:32-33
Claimant Assistance Program 2:8
Estimates
Mackasey, Hon. Bryce, statement 2:7-11
Vote 5 — Annuities — Program expenditures 2:6-26, 3:4-27,
18:3, 18:27-45
Ethnic population, communication 3:25-26, 18:43
Information booklet, errors 3:15-17
Inquiries, increase 3:17
Itinerant services 18:31-32
Manpower and Immigration Department, joint committee for
co-ordination 2:10, 2:12, 2:20-21, 3:25, 18:28
Offices
Increase, services 2:8, 18:30-32
Newfoundland 3:15-16, 18:30-31, 18:34-35
Prince Edward Island 3:17-19, 18:40-42
Personnel, training 2:8, 2:10, 2:18
Unemployment insurance
Account, actuarial soundness 2:19-20, 18:37-39
Application forms, revision 18:42
Contributions, rate 2:11, 2:15-16, 2:20
Pay systems, computer, manual 2:9, 3:4-5, 3:7, 18:34-35,
18:41
Severance pay regulations, “earnings” 2:12, 2:14-16, 2:22,
3:8, 3:19-23
Vacation pay regulations 2:11, 2:12-14, 12:16, 18:35-37
Unemployment Insurance Act 1971
Representations for changes 2:11, 2:14, 2:22
Transition period from old act, problems 2:7-10, 2:12, 18:34
- Unemployment insurance benefits
Eight weeks employment requirement 18:37, 18:40
Period extended 2:10-11
Preferable to employment 2:20-21, 3:24-25
Provincial welfare payments made in lieu of, recovery 3:5-7,
3:12-14
Publicizing 2:16-19
Recipients, old act 2:8
Sickness claims
Eligibility 3:8-9
Medical certificate requirements 2:25-26, 18:43-44
Private plan insurance, effect 2:22-25
Weekly average 2:8, 18:29, 18:36

Permanence 5:37-39, 8:27
Rémunération moyenne, admissibilité assurance-chémage
5:35-36, 8:26
Services bien-étre provinciaux, consultations 8:33-34
Programmes
Adaptation 5:9
Emploi d’été des étudiants 5:6-7, 5:16, 5:24-25
Interprovincial sur normes d’emploi 4:10
Main-d’ceuvre agricole 5:6
Mobilité main-d’ceuvre 5:9, 5:15-16, 8:12-13, 8:17
Québec, cours de langue, échange correspondance R. Rock
(m.p.) et ministres 8:6-10
Services a la jeunesse, services spéciaux 5:7
United Association of Journeymen and Apprentices (section
locale 666, St. Catharines), lettre 8:31-32
Ville de Laval, services 5:40-41

Rapports a la Chambre

Premier 1:4
Deuxiéme 8:3
Troisiéme 18:3

Travail, Ministére du

Activités 1:8-10
Australie, tribunaux ouvriers 1:18
Bill C-253 (projet de loi)
Voir
Code canadien du travail, Loi modifiant le
Budget dépenses 1972-73
Crédit 1 1:7-10, 1:35
Bureau main-d’ceuvre féminine 1:9
Chemins de fer
Durée du travail, exemption législation 1:33-34
Procédure griefs 1:31-33
Code canadien du travail, Loi modifiant le 1:8, 1:11, 1:23
Changements technologiques, dispositions, incidences 1:16,
1:17,1:26-28, 1:32, 1:42
Comités consultatifs sur la gestion des questions ouvritres
1:18-19
Commission Bryden 1:16, 1:28-29
Droit gréve
Autres pays 1:18
Exercice 1:15-16
Services essentiels 1:23-24, 1:29-30
Enquétes
Appel offres, experts-conseils 1:35-36
Renseignements, mode obtention 1:34
Salaires 1:35-36
Fonction publique
Age retraite 1:16-17
Droit gréve 1:15-16, 1:29
Indemnisations 1:19-20
Main-d’euvre et Immigration, Min., plaintes re programme
formation employés 1:34
Mise a pied, préavis, normes fédérales, provinciales 1:20-22
Négociation conventions collectives, interprétation fonction-
naire, Direction normes du Travail 1:14-15
Négociations continues ou prolongées 1:18-19
Normes de I’emploi, Loi sur les 1:8, 1:34
O’Connell, hon. M., exposé 1:8-10



