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organisation, compagnie ou entreprise de transport aérien nationale
opérant sur le territoire de l'autre Partie contractante et autorisées
a assurer ces services sur ledit territoire.

3. Lesdits représentants et employés observent les lois et
réglements en vigueur sur le territoire de l'autre Partie
contractante. En conformité avec ces lois et règlements, chaque Partie
contractante accorde, sur une base de réciprocité et avec le minimum
de délai, les permis de travail, visas d'emploi ou autres documents
analogues nécessaires aux représentants et employés mentionnés au
paragraphe 1 du présent Article.

4. Les deux Parties contractantes exemptent de l'obligation
d'obtenir des permis de travail, des visas d'emploi ou autres
documents analogues, les employés assurant certains services et
fonctions temporaires, sauf dans des cas particuliers déterminés par
les autorités nationales concernées. Si des permis de travail, visas
d'emploi ou autres documents analogues sont exigés, ils sont délivréspromptement de maniére i ne pas retarder l'entrée des employés
concernés.

ARTICLE XVII
(Applicabilité aux services nolisés)

1. Les dispositions énoncées aux Articles VII, VIII, IX, X,
XII, XIII, XV, XVI et XVIII du présent Accord s'appliquent également
aux vols nolisés effectués par un transporteur aérien de l'une des
Parties contractantes dans le territoire de l'autre Partie
contractante ou i partir de celui-ci, ainsi qu'i l'entreprise qui
effectue ces vols.

2. La disposition du paragraphe 1 du présent Article n'affecte
pas les lois et réglements nationaux régissant le droit des
transporteurs aériens d'assurer des vols nolisés ou la conduite des
transporteurs ou d'autres parties qui participent 5 l'organisation de
ces opérations.


