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contribuer au développement professionnel des personnes tout
en atteignant les objectifs généraux de I’accord;

multiplier les possibilités de dialogue et d’échanges sur la
politique de la jeunesse et le travail des jeunes.

Les objectifs opérationnels du présent accord consistent a:

a)

b)

©)

d)

soutenir la collaboration entre les établissements
d’enseignement supérieur et de formation en vue de
promouvoir et élaborer des programmes communs d’études
et/ou de formation, et de favoriser et développer la mobilité
des étudiants;

améliorer la qualité de la mobilité transatlantique des étudiants
en favorisant la transparence, la reconnaissance mutuelle des
qualifications et des périodes d’étude et de formation et, le cas
échéant, la transférabilité des crédits académiques;

soutenir la collaboration entre les organismes publics et privés
des secteurs de I’enseignement supérieur, de la formation et de
la jeunesse afin de stimuler le débat et I’échange d’expérience
sur les politiques concernées;

soutenir la mobilité transatlantique des professionnels (y
compris les professionnels en formation) afin d’améliorer la
compréhension et la connaissance spécialisée mutuelles des
enjeux au ceeur des relations entre 1’'Union européenne et le
Canada;

soutenir la collaboration entre les structures et organismes du
secteur de la jeunesse, ainsi qu’entre les animateurs,
responsables de jeunes et autres acteurs de ce secteur, afin de
promouvoir les échanges de bonnes pratiques et de développer
les réseaux.



