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Monsieur le Président,

Pour la plupart d'entre nous, ce sont des questions 

familières que celle de la répartition géographique du 

personnel du Secrétariat et celle de la proportion que 

doit représenter le personnel nommé pour une durée 

déterminée. Nous les retrouvons presque chaque fois 

à 1'ordre du jour. Cela n'a pas de quoi étonner, car 

il s'agit de deux questions qui intéressent chacune 

des délégation'- il est constamment nécessaire, en 

effect, d'assurer un juste équilibre entre le désir 

général et légitime d'une large répartition géographique 

du personnel, et le désir non moins général d'assurer 

la plus grande efficacité possible du Secrétariat.

La délégation du Canada, chaque année, attend avec 

impatience le rapport du Secrétaire Général sur ces deux 

sujets et la discussion à laquelle il donne lieu, car 

nous tenons à ce que la Cinquième Commission continue 

a s'intéresser ce? questions. Il fut un temps où 

la distribution géographique du personnel n'était pas 

du tout équilibrée, Elle s'est améliorée d'année en 

année, comme en font foi les pages 3 et 4 du document 

A/5270 et la page 2 du document A/C5/933. N'oublions 

pas, d'autre part, que 11 amélioration constante de la 

repartition géographique et celle de 1'équilibre entre
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