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LEGEND/LÉGENDE: 
LEGEND/LÉGENDE:  

FS-3 Incumbents 
Titulaires FS-3 * FS-3 Incumbents - 

Titulaires FS-3 

DATE: 31.12.82 
31.12.82 

N - Number of bilingual employees / Nombre d'employés bilingues 

T - Total number of employees / Hombre total des employés 

CV - Bilingual capacity required / Capacité bilingue visée 

CR - Current bilingual capacity / Capacité bilingue réelle 

CVM - Bilingual capacity required for Post / Capacité bilingue visée 
pour la mission 

CRM - Current bilingual capacity for Post / Capacité bilingue réelle 
pour la mission 

N - Number of bilingual employees / Nombre d'employés bilingues 

- Total number of employees / Nombre total des employes 

CV - Bilingual capacity required / Capacité bilingue visée 

CR - Current bilingual capacity / Capacité bilingue réelle 

CVM - Bilingual capacity required for Post / Capacité bilingue visée 
pour la mission 

CRM - Current bilingual capacity for Post / Capacité bilingue réelle 
pour la mission 
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Administrative and 	 • 
Employment Category 	 Management 	 • 	Foreign Services 	Administrative Support 

Catégorie d'emploi 	 Gestion 	 Adm nistration et 	Soutien Administratif 	CVM 	CRN 
Services Extérieurs 

Post 	 %  

Mission 	 CV 

CONAKRY 	
.111111r 	

100-100 1 	1 	100 	100 	100 	
100 ' 

DACCA 	 100-100 	 100 	33-67 	1 	33 	20-40 	1 	 38 

DAKAR   R 	 100-100 • 	100 	50-67 	4 	100 	40-60 	6 	100 	50 	67 	100 

	

4 	 6 

DALLAS 	 100-100 	0 	p 	20-40 	1 	 33 	. 	50 	25 

OAR-ES- SALAMI 	100-100 	0 	0 	40-60 	4 	80 	17-33 	1 	6 	17 	33 	
50 	42 

5  

DETROIT 	 100-100 1,2 	33-50 	4 	67 	 Alliall 	67 

	

6 	• 

DUBLIN 	 100-100 	0 	0 	50-75 	2 	2 	100 	33-67 
	1 	33 	50 	75 	50 3 

DUSSELDORF 	 100-100 • 	100 	0-50 	2 	2 	100 	
100 

GENEVA/ 
GENEVE 	 100-100 	4 	0 	58-67 	1 	91 	42-50 	1 

	

1 	 11 
1 

GEORGETOWN 	 100-100 	0 	0 	50-100 	1 	'100 1 	20-40 	2 	40 	38 	63 	38  5 

GLASGOW 	 100-100 •100 	50-100 	2 	2 	100 	
67 	100 	100 

.  

GUATEMALA 	 100-100 • 	100 	0-50 	1 	100 	0-33 	0 	o 	17 	33 	40 

	

1 	 3 

THE HAGUE/ 
LA HAYE 	 100-100 	 50 	33-44 	6 	75 	33-50 	 40 	41 	53 	60 

	

8 	 5 

HAMBURG/ 
HAMBOURG 	 100-100 	 100 	0-50 	1 	100 	 50 	100 	100 

1 

HARARE 	 100-100 	0 	0 	33-67 	2 	2 	100 	25-50 	
50 	38 	63 	57 4 

HAVANA/ 
LA HAVANE 	 100-100 	100 	20-40 	2 	50 	33-50 	 33 	33 6 	

50 	45 
4  

HELSINKI 	 100-100 	 100 	0-100 	1 	100 1 	33-67 	 33 	40 	60 	60 3 

HONG KONG 	 100-100 	2 	100 	26-37 	11 	13 	85 	33-50 	
50 	33 	44 	76 

Administrative and 
Employment Category 	 Management 	• 	Foreign Services 	Administrative Support 	

• 

Catégorie d'emploi 	 Gestion 	 Mm  nistration et 	Soutien Administratif 	CVM 	 CRM 
ServIces Extérieurs 

,  

Post 	 % 	 CR 	• 	% 	 CR 	 % 	 CR 	 % 

Mission 	 CV 	 % 	' 	CV 	1.›.--
T 

 "" - -- 	% T 	 CV 	 1 	MIN % 	MAX % 	% ,  

ISLAMABAD 	 100-100 	 100 	29-43 	 80 	40-60 	ye.e" 	40 

	

5 	
38 	54 	54 

. 

1  JAKARTA 	 00-100 	1., 	0 	22-33 	 63. 	25-38 	 13 	25 	39 	35 

JEDDAH/ 
OJEDDAH 	 100-100 	1 	100 

1 	
17-33 	

5 	
80 	17-33 	 33 	23 	38 	58 

KINGSTON 	 100-100 	1 	1 . 	100 	22-33 	 67 	20-40 	 0 	27 	40 	45 

KINSHASA 	 100-100 	1 	100 	75-100 	2 	100 	50-75 	 100 	67 	89 	100 

KUALA LUMPUR 	 100-100 	1 	100 	25-50 	 100 	25-50 	 50 	33 	56 	75 

KUWAIT/ 	
100-100  

KOWEI T 	
0 	20-40 	

67 	0-25 	,JI././//: 	0 	20 	40 	25 

LAGOS 	 100-100 	1 	
1* 100 	33-50 	 ?//<- 	67 	0-20 	

5 	
20 	25 	42 	44 

LIBREVILLE 	 100-100 	1 	100 	100-100 	1 	100 	100 	100 	100 1 

LIMA 	 100-100 1 	100 	50-100 	1 	50 	40-60 	2 	40 

	

5 	 50 	75 	50 

1/./  -■ 

LISBON/ 
LISBONNE 	 100-100 1 	100 1 	 50-67 	 100 	33-67 

	

3 	
33 	50 	70 	75 

LONDON/ 
LONDRES 	 100-100 1 	 50 	28-34 	2 	' 	88 	17-24 	1 1 

2 	 25 	 28 	39 	28 	34 	62  

LOS ANGELFS 	 100-100 0 	 0 	44-56 	5 	71 	50-100 	1 	 50 	50 	67 	60 2 

LUSAKA 	 100-1005/"li 0 	0-100 0 	1 	0 	0-25 ipt: 	0 	17 	50 	0 

MADRID 	 100-100  I 	
1 	100 . 	60-80 	4 	 80 	60-80 	4 	 80 	64 	82 	82 

	

5 	 . 

MANILA/ 
MANILLE 	 100-10C 1 	100 	33-42 	1 	 91 	29-43 	 29 	35 	45 	68 1 	 11  

MARSEILLE 	 100-100 1 	100 	25-50 	4 	100 	50-100 	 43 	71 	100 

mELBOURNE 	 100-10 	1 	1* 	100 	67-100 	3 	67 	 75 	100 	75 


