
4 Labour, Manpower and Immigration

Armstrong, R.D., President, Rio Algom Mines Limited 
Statement 15:74

Association of Engineers, Bell Canada 
Brief 13:62-63

Barnes, L.W.C.S., Executive Director, Professional Institute of the 
Public Service of Canada 

Statement 12:38-40

Bell Canada
Brief 11:47-50
Technological change process, current methods 11:49

Bibbs, R.M., Vice-President, Industrial Relations, MacMillan Bloedel 
Limited; Employers’ Council of British Columbia 

Statement 14:15-17

BiU C-183
Amendments 

Clause 1:
Section 112: Completion of duties 20:7, 20:49-50, 

21:12-13, 26:3
Section 118(a) - Powers of the Board 20:24, 20:58-60, 

21:15-17, 26:3
Section 118(h) - Powers of the Board 20:24, 20:65-68, 

21:17-18, 26:3
Section 129(1) - Result of representative vote 22:5-24, 

23:10-27, 26:3
Section 145(1) - Where portion of public service 

established as corporation 20:7, 20:21, 23:41-42, 
26:3

Section 149(2)(a)(ii) - Application of Sections 150, 152 
and 153 20:25, 23:36-40, 23:45, 23:48-49, 26:4 

Amendments proposed
Preamble 20:22-23, 26:19-24 
Clause 1:

Section 107 - Definitions - “dependent contractor”- 
20:42-43, 26:12-17
— Definitions - “employee” 20:24, 20:27-30, 

20:43-46,26:17-19
- Definitions - “lockout” 20:21, 21:31-33, 26:19
- Definitions - “strike" 20:21, 20:34-35, 20:47-49 

Section 111(2) - Composition of Board 20:21, 20:37-40,
21:8-12

Section 111(5) - Eligibility limited 20:21, 20:40-42, 
21:12

Section 118(c) - Powers of the Board 20:24, 20:60-65, 
21:17

Section 125(4) - Supervisory employees 20:25, 20:29, 
21:25

Section 145(1) - Where portion of public service estab
lished as corporation 23:42-45 

Section 149(1) - “Technological change” 20:21,
23:45-47

Section 149(2)(c) - Application of sections 150, 152, 
153 20:25, 23:49-54

Section 149(3) - Application of sections 150, 152, 153 
20:21, 23:54

Association des employés du syndicat du blé de la Saskatchewan 
(C.L.C.-S.F.L.)

Mémoire 17:124-125
Statut groupe «exploitants d’élévateurs» 17:124-125

Association des employeurs maritimes de la Colombie-Britannique 
Changements technologiques

Effets 12:51-52, 12:55-58, 12:62 
Plan de protection contre l’automation 12:51 

Conventions collectives, durée 12:52, 12:54 
Exposé et mémoire 12:45-49, 12:107-112 
Fonctions 12:45 
Mémoire, résumé 12:107-108 
Personnel de surveillance 12:56-57 
Recrutement personnel 12:57, 12:61 
Régime de pension 12:62

Association des ingénieurs de Bell Canada
Mémoire 13:62-63

Association des manufacturiers canadiens
Convention collective, dispositions, changements technologiques 

14:70
Étude changement technologique, 1965-1970 14:124-126 
Exposés et mémoire 14:45-52, 14:118-131 
Grèves 14:71
Mémoire, table des matières 14:120

Association des manufacturiers de la Colombie-britannique 
Exposé et mémoire 14:6-13, 14:98-105

Association des syndicats de cheminots du Canada 
Exposé et mémoire 14:28-32, 14:106-116

Association minière du Canada
Bill C-183, recommandations, résumé 16:37-38 
Compagnies membres 16:44-46 
Exposés et mémoire 16:4-7, 16:36-46 
Rôle 16:44

Association nationale canadienne des minotiers 
Lettre au Comité 24:27-29

Association ouvrière chrétienne du Canada et de la Fondation C.J.L. 
(Comité de la justice et de la liberté)

Exposé et mémoire 17:57-60, 17:111-123
Liens, comparaison, autres syndicats 17:60-61, 17:74-75
Recrutement

Difficultés 17:61-62 
Exigences 17:67-68 

Rôle 17:111-112

Assurance-chômage, Loi sur F
Représentation syndicale, stipulations 20:37-39

Barnes, M. L.W.C.S., Directeur exécutif, Institut professionnel du 
Service public du Canada 

Exposé 12:3840


