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G. Toute fabrique aura le droit de demander son admission
dans le syndicat de sa division.

7. Tout syndicat aura le droit d'empêcher une fabrique de
sa division de se joindre au syndient d'une division voisine,
sauf dans le cas prévu par l'article suivant.

8. Pour des raisons spéciales, la société pourra permettre à
certaines fabriques d'une divi.ion de se joindre au syndicat
d'une division voisine, pourvu que cette permission n'entrave
pas la formation d'un syndicat dans la première division.

9. Les représentants des fabrique, syndiquées se nomme.
ront un président, un vice-président et un secrétaire tréso.
rier, qui seront les officiers du syndicat et dont l'adresse sera
donnée à la société ; les communications officielles s'é.
changeront toutes par l'entremise du secrétaire trésorier.

10. Le î.yndicat rendra un compte exact et certifié par son
secrétaire.trésorier, à la fin de la saison, du traitement payé à
son in.pecteur, de ses frais le voyage et des autres dépenses
en relation directe avec le service d'inspection,(frais de voiture,
chemin de fer ou bateaux, frais de pension, de correspondance
et papeterie, achats d'instruments à l'usage de l'inspec-
teur, etc., etc.)

11. Comme la contribution du gouvernement est donnée
spécialement pour le service d'inspection, cette contribution
ne dépassera, en aucun cas, la moitié du chiffre réel des seules
dépenses qui viennent d'être mentionnées, pourvu que cette
moitié n'excède pas deux cent cinquante piastres, ($250) ; et
le paiement n'en sera effectué qu'à la fin dela saison de fabri-
cation, après rapport fait à la société par le syndicat, comue
il est dit à l'article précédent.

12. Les propriétaires ou les représentants de chaque fabri-
que paieront une souscription A la société d'industrie laitière
du district où le syndicat est formé, afin que les flabricants ou
les directeurs se tiennent au courant du travail de la société;
de plus ils transmettront à la société un rapport complet et
certifié des opérations de leur fabrique suivant la formule offi.
cielle adoptée par la société ; ce rapport ne sera rendu publie
que si les intéressés le permettent.

IV
DE L'tNsP'ECTEUR 0ÉNÉRAL ET iS t'INsPECTEURs DE

SYNICATS.

1. L'inspecteur général et ks inspecteurs de syndicats sont
nommés par le lieutenant-gouverneuren-conseil, mais aucun
d'eux ne sera nommé sans avoir au préalable subi devant le
bureau d'examinateurs de la société un examen suffisant pour
établir ses aptitudes. L'inspecteur général sera payé par la
société et les autres inspecteurs par les syndicats.

2. Les fonctions des inspecteurs se rapportant exclusive.
ment à l'enseignement des meilleures méthodes ' suivre pour
la production et la fourniture du lait, la fabrication des pro-
duits laitiers, la bonne tenue des. fabriques et la comptabilité,
ces officiers éviteront avec soin de s'interposer, soit entre fa-
briques voisines, soit entre vendeurs et acheteurs, soit entre
patrons et propriétaires dans toutes les difficultés auxquelles
leurs fonctions les laissent étrangers. Sous peine de démis-
sion immédiate, ils doivent être de la discrétion la plus abso.
lue et ne communiquer qu'à la société ou aux officiers et em.
ployés des fabriques les renseignements recueillis dans l'exer-
cice de leurs fonctions.

§ 1. DE lINSIECTEUft oÉNÉItAL.

1. L'inspecteur général est le représentant de la société
auprès des propriétaires, des fabricants et des représentants
des établissements syndiqués; toutes les instructions qu'il don-
nera avec l'approbation de la société seront respectées.

2. L'inspecteur général avant l'ouverture de la saison ou
même pendant la saison, s'il le juge convenable ou s'i: en
reçoit l'ordre de la société, réunira les inspecteurs des syndt-
cats, par groupes,à la fabrique.école de la société ou dans une
autre fabrique, pendant quelques jours, pour les mettre au
courant de leurs devoirs et des procédés de fabrication à
recommander.

3. Après l'ouverture de la saison, l'inspecteur géuéral se
tiendra en rapports avec les inspecteurs de syndicats, en allant
à plusieurs reprises passer deux ou trois jours alternativement
avec chacun d'eux, pour s'assurer de l'eflicacité de leurs ser-
vices, de leur observation des instructions reçues et de la
bonne tenue générale des fabriques qu'ils surveillent. Dans
ces visites, l'inspecteur général ne sera pas autant astreint à
visiter des fabriques en particulier qu'à suivre les inspecteurs
à leur ouvi age ordinaire.

4. L'inspecteur général pretera son concours au fonction.
nement de la fabrique-école qui recevra sa visite à tour de
rôle avec les syndicats.

5. L'inspecteur général tCiendra en double un carnet spécial
où il notera au jour le jour toutes les observations qu'il fera
sur le travail de chacun des inspecteurs et sur la tenue géné-
rale de ses fabriques ; ces notes seront régulièrement comuu
niquées à la société à temps pour l'impression de chaque nu-
méro du bulletin dans lequel tout ce qui peut être d'inté
rêt public sera inséré ; l'inspecteur général tiendra aussi, au
jour le jour, compte de ses dépenses de voyages et autres dé.
penses.

6. L'inspecteur général avec le consentement de la société
pourra visiter les établissements modèles de cette province ou
d'Ontario, pour étudier où répandre les nouveaux procédés
qui seront acquis à la pratique courante des fabriques.

7. A la fin de la saison, l'inspecteur général préparera un
rapport complet de ses travaux et résumera toutes les observa.
tions recueillies ; ce rapport sera en deux parties l'une conte.
nant ce qui est d'intérêt public, l'autre contenant des notes
privées sur le travail de chacun des inspecteurs.

§ 2. DES INSPECTEURS DE SYNDICATS.

1. Les inspecteurs de syndicats sont des employés des syn.
dicats et pour toutes les affaires de régie intérieure, ttraite.
ment, réglementation des dépenses, etc., etc.,)ils sont sous le
contrôle de leurs officiers.

2. Pour l'exercice de ses fonctions, l'inspceteur de syndicat
est sous la direction de la société et il se conformera stricte-
ment aux instructions reçues de sesofficiers ou de l'inspecteur
général.

3. Le traitement de l'inspecteur, ses frais de voyage et ses
autres dépenses sont payés par le syndicat.

4. L'inspecteur est tenu d'assister à toutes les réunions
convoquées par l'inspecteur général.

5. Après la réunion convoquée par l'inspecteur général,
avant l'ouverture de la saison, l'inspecteur de syndicat réunira
ses fabricants dans une des fabriques qui s'ouvriront les pre-
mières, et il leur répètera tous les conseils reçus de l'inspec-
teur général.

G. Pour se renseigner au plus tôt sur les capacités de ses
fabricants, l'inspecteur fera une visite aussi rapide que po,-
bible de tous les établissements dont il a la surveillance; cette
tournée faite, il donnera d'abord ses soins aux fabricants les
plus faibles, en passant une jouruée avec chacun d'eux ; il
visitera ensuite ceux qu'il aura jugés les plus capables.

7. Après s'être ainsi bien mis au courant de la situation,
et avoir proportionnellement aidé chacun de ses conseils et
avis, l'inspecteur organisera ses visites de manière à se créer
une route régulière de fabrique à fabrique.

S. Après le premier juin ou vers cette époque, l'inspecteur
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