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191. Rémunération
192. Présomption

191. By-laws re remuneration
192. Deemed by-laws

Comités du conseil d'administrationCommittees of the Board
193. Comités
194. Comité de vérification
195. Comité de révision

193. Committees
194. Audit committee
195. Conduct review committee

Mandat des administrateurs et dirigeants

196. Premier dirigeant
197. Nomination des dirigeants
198. Interdictions 
299. Rémunération
200. Validité des actes
201. Présence aux assemblées

Directors and Officers — Authority

196. Chief executive officer
197. Appointment of officers
198. Limits on power to delegate
199. Remuneration of directors, officers and employees
200. Validity of acts
201. Right to attend meetings

Conflits d’intérêtsConflicts of Interest
202. Divulgation des intérêts
203. Vote
204. Déclaration suffisante d’intérêt
205. Normes relatives à la nullité
206. Demande au tribunal

202. Disclosure of interest
203. Voting
204. Continuing disclosure
205. Avoidance standards
206. Application to court

Liability, Exculpation and Indemnification

207. Directors’ liability
208. Contribution
209. Limitation
210. Liability for wages
211. Reliance on statement
212. Indemnification of directors and officers
213. Directors’ and officers’ insurance
214. Application to court for indemnification

Fundamental Changes 

Amendments

Responsabilité, exonération et indemnisation

207. Responsabilité des administrateurs
208. Répétition
209. Prescription
210. Responsabilité des administrateurs envers les employés
211. Foi à des déclarations
212. Indemnisation
213. Assurance des administrateurs et dirigeants
214. Demande au tribunal

Modifications de structure 

Modifications

215. Acte constitutif
216. Lettres patentes modificatives
217. Règlements administratifs
218. Vote par catégorie
219. Résolutions distinctes
220. Annulation
221. Proposition de modification

215. Incorporating instrument
216. Letters patent to amend
217. By-laws
218. Class vote
219. Separate resolutions
220. Revoking resolution
221. Proposal to amend


