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Entregent 

Compétence essentielle 

Les PEI possèdent d'excellentes qualités d'entregent sur les plans social, 
personnel et professionnel. 

Compétence de base 

EU Socialisation : les PEI savent socialiser avec les ressortissants locaux 
et les collègues de travail, de façon harmonieuse et productive. 

Indicateurs comportementaux 

Les personnes efficaces sur le plan interculturel  : 

• socialisent avec les ressortissants du pays hôte, tant sur le plan 
personnel que sur celui de la collectivité : 
• en participant à des événements culturels ou communautaires 

(sports, danses, musique, activités religieuses, festivals, etc.) 
• en évitant la tentation de s'enfermer dans un « ghetto d'expatriés », 

qui isole les étrangers de la population locale 

• se montrent capables d'engager la conversation dans des situations 
d'interculturalité ; pour cela : 
• elles parlent et comprennent de plusen plus la langue locale, 

ce qui va du simple bonjour à la maîtrise parfaite de la langue, 
en passant par l'utilisation d'une langue dite de survie et 
d'une langue qui permet des échanges sociaux limités 

• gagnent la confiance des résidents locaux, parce qu'elles : 
• sont reconnues comme des personnes qui s'intègrent bien dans 

le milieu de travail et dans la collectivité locale 
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