
—1»-

QMtkiwfl à poser à ceux qui font application pour une position.

—

j&'«mploytf.—(%oiriaMnt vn patron.—ObtoDtk» à» poriticM d%vf>

nir et comment les conserver.—Comment l'emnloyé devra te prépa-

rer pour des positions de responsabilité.—Comment faire applioa-

tim pour lue pcaitiai.—Oamnoit offrir se» Mrvioes.—^ModUa

kttit d^i^lieatioa,

ORBDITS ET FEBOEFTIONS.

Crédita.—Comment déterminer la solvabilité d'une personne o«

d*ane compagnie.—Système de recherches.—Comment éviter les pertes

causées par le crédit accordé sans discernement.—Demande de rensei-

gnements et formules.

—

Perceptiona.—Comptes.—"Collection" systé-

aatiqiM.—Séria de lettres faisant la dtananda da ivmiaa.—Qatad doife-

m avoir racoua awc avoeataf—Perception par voifia Mgalai.

OOHVBBSATIOH BT mSOOim
L'art de la parole.—Phraaaa de sacoura.- •X/fiéganoa du s^la.

—

Charmes du discours.—L'éloquence.—Confusion a. idées.—Phraséo-

logie.—Qualités premières de l'éloquence.—Conseils aux jeunes ora-

taon.

—

UaafiiiA daa synonymes.—^La panie dan le diaôoan.—Iiaa

défauts saillants de l'orateur novice.—L'ironie.—Le geste.—La mi-

mique.—Les mots et le langage.—Lt satire.—La parola et l'idée.

—

La parole offensive et défensive.—^L'artifice dans le discours.—^Bi-

chesse verbale et opuleiuie d'eq;irii—^Dietitmoaira da tpiaBfmmrr-
Bxercices.

Comment émettre son opinion, son idée, pour qu'elle soit con^

prise da ceux qui voua écoutent comme Toiia Fentandei vow

iravei-vons jamr 's senti, en parlant ou en écrivant» la nécaaaité

d'avoir, en votre mémoire, un vocabulaire étendu dont voua povniaa

tirer les mots qui «^pabueraient clairement vos idées et empIdlMiainl

l'emploi de mots ou expressions trop souvent répétées?

Une bonne connaissance des mots et de sa langue eat la preuve

la {Aw évidente d'une bonne culture et d'une bosuM éducation. Dtas

attte partie du cours, nous avons préparé une série d'exemples tels qpi

triai que noua dtona ci^damona comme mustiaticm de î .ur valeur.


