Assurances

LE SYSTEME EN AS8SURANCE

(Suite)
Il est bon de tenir un registre des per-
sonnes & volr, en les classant sous les ru
I'assu-

briques sulvantes: favorables A

rance, susceptibles de g'assurer, ayant

promis de s'assurer. Ie meilleur moyen
pour cela consiste A employer des car
tes. Sur chaque carte, on devrait inscri-
re, outre le nom du client en perspective,
son occupation, son fAge, Ja date de sa
nalssance (sL on peut l'obtenir), le mon-
tant de l'asgurance possédée déjiA par 'in-
dividu, le genre de pollce offerte, et si
I'homme en question est marié ou céliba-
talre

Ne perdez pas votre temps en vous oc-
cupant de personnes que vous avez peu
d'espolr d'assurer ou de celles qui par-
lent contre l'assurance. Il vaut mieux
abandonner les hommes que 1'on ne peut
pas assurer d la trofsldme ou la qua-
tridme entrevue, pour s'occuper de ceux
qui ont fol dans l'assurance. Ne cessez
pas de rechercher de nouveaux cas d'as-
surance. (‘e sont généralement les cas
anciens qui donnent du découragement.

La solicitation faite sans discernement
est du travail inutile. I.’homme qui ob-
tient le plus de résultats est celui qui,
ayant de l'énergle pour agir, a aussi la
patience d'étudier avec soin la personne
sollicitée et les caracteres spéciaux de la
police qu'il lual offre.

I monde demande et récompense
I"'homme d'action.  Comimencez active-
ment otre travail chaque matin, et non
seulement les insuccts de la veille quj
tendent A& produlre le découragement
vous paraltront insignifiants, mais ils
vous indiqueront le moyen de réussir au-
jourd’hul.

Une seule classe d’hommes réussissent
dans la vente de l'assurance-vie—ceux
qui travaillént systématiquement, les au-
tres ne réussissent pas.

Le soin mis dans la sollicitation est
tout auss! important que I'énergie que
'on v apporte. Procurez-vous tous les
renseignements possibles sur vos futurs
clients, sur leur genre d'affaires, le mon-
tant de leur assurance, le nombre de per-
sonnes dans leur famille et les faitg les
concernant personncllement.

Vous accélérez les r sultats de votre
travall en le poursulvant avec une persé-
vérance systématique.

LA ROYALE EXCHANGE ASSURANCE
CORPORATION LIMITEE AU
CANADA

La Royal Exchange Assurance Corpo-
ration qui, comme anclenneté, est
la  seconde compagnie d’assurance
du monde entier—elle a 6été incorporée
en l'année 1720—a ouvert A Montréal,
Jundi, le 14 de ce mois, son bureau prin-
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ot Courtiers Généraux d'Assurance.

Argent A préter sur Biens Fonciers, aux
taux courants les plur bas. DDemande
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directe sollicitée.
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LAxE OF THE WOODS,
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London Guarantee &
Acoldent GO. Limteo.

Contrats de Garantie et de Pldélite.
Polices d'assurances contre les Acci-
dents et la Maladle.

Polices Collectives contre les Acci-
dents pour les Ouvriers.
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W. M. MeCombe, Stcuntnouris,
Edi%ce Canada Life, MONTREAL,
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Bes t:ux sont aussi avan-

%{quooenx den'importe
quelle compagnie.

Ses sont pluslibérales
que de n'importe quel-
oom

le paguie,

Bes n sont su -
ron BT piteatits TR
des autres compagnies.

La ‘ot anog de
udﬁ sont une garantie
:lno su pour les années

Par dessus tout, ¢lle est une
ocompagnie ne-fran-
ot ses capitaux N

la vinoe de Québeo
pour le bénéfice des n

Sidge seclal: 7 PLAGK D°ARMES,

TWMONTRDRL.

cipal du Canada. Elle a 6té licene s,
Cariada pour la transaction des .1, T
d'assurance contre I'incend{e

M. Arthur Barry qul, pendant d,
breuses années a 6té inspectenr o,
ques & la Phoenix Company, dv 1.,
dres, a été cholsl par les directeyr.
la Royal Exchange, comme gérae o
principal agent de leurs affair
diennes. M. Barry qui, au comm
ment de I'6té, est allé en Angletorr,
est revenu avec les pouvoirs néces<yr,
pour se procurer une bitisse convenghl
pour bureaux. Un emplacement
obtenu, coln des rues St-Francois .
vier et St-Sacrement au prix demviioon
$60,000 et MM. Macvicar et Hériot
chitecte I'ont modifié de telle corte
les bureaux de cette compagnic u. |
cdderont A& aucun autre sous le rupjort
de l'élégance et de la facllité des <ery;
ces.

M. H. Vincent Meredith, assistant @/
rant général et directeur de la Banqgne d
Montréal, sera le premler président
bureau des directeurs de la succursals
nadienne de la compagnie.

SER/ICE NAVAL DU CANADA
Avis concernant les soumissions pour
la fourniture des vétements et
du fourniment des matelots
du Service Naval

DKS SOUMISSIONS sous pli cacheté adreseeea i
soussigné et marquées ‘* SBoumissions pour f‘rv{rrlwl
mentet vétementa” et lesquelleadevrent étreaccor
pagnéen d'échantillons et d'un chéque accepte I,:.
10 p. c. du montant de la soumission, eeront eyt
au ministéra du Service Nava!, 4 Ottawa .lel‘h
midi le mercredl, 30 novembre 1910 pour les con
trats ci-dessous :-— _
1. Pour la fourniture de : chaussures, urnrnrm'»-:
insignes et boutons, sous-vétements. chausseiis
bas, chemises tricotées en laine fine, cravates «]..e
laine, ceintures, guétres, chemises blanphu.vi‘r‘ i
essuie-mains, couvertures, lits. couvre-lits, ai¥ 1<-ﬂ
lettes de couteaux, brosses 4 dents. & cheveus
hardes et & cirage, peignes de corne : B
2. Serge bleue, coutil, flanclle et toile pour fuirt
des chemlises. & 1a pidce ; s
3. Pour la confection des vétements suivants
Tuniques, saute-en-barque, (avec ou fans relvrelrp!:-
jumpers en toile, culottes (en toile, serge 9‘}1 “I_; Re
pardessus, vareuses, chemises, gilets de ‘n‘.‘ i
cols de matelots, casquettes (rgndes et pointies’.
couvre-casquettes et ‘'overalls”. or
La durée du contrat sera d'un an & dater 1d‘: o
décembre 1910 pour Jes articles mentionnes ¢ ‘»\r'mll
clause 1 et 1a clause 2, et a dater du ler Jlan‘ I
pour les articles contenurdans la clause 3. s
Le soussigné enverra des blancs de soumisei
ceux qui en feront la demande. A—
Les journaux qui publieront cet avis sans 12
rlsatign du depa(}'bement. ne seront pas paycs.

G.J. DESBARATS, o
Sous-ministre du Service Nava.
Ministére du Service Naval.

~

Ottawa, le 25 octobre 1910.

qnta
Le nombre des bureaux de poste "

nada était en 1899 de 9,420; dix ans . -
11 g'6levait A 12,479, en augmentation =
tiers environ. }.,J

EN ECRIVANT AUX ANNONCEURS, CITEZ “LE PRIX COURANT” ’ \




