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AVANT-PROPOS

Le présent répertoire s adresse aux Canadiens et aux Canadiennes 8gés
de 18 & 35 any qui vont & la recherche d'un emploi & Uétranger. On y
explique comment 4’y prendre pour obtenir un emploi dans un pays
étranger; selon la situation personnelle des intéressés et les régles du
programme auguel ils chotsissent de participer,

Le ministére des Affaires étrangéres et du Commerce international
encourage la mise sur pied, sur une base réciproque, de nouvelles
activités d’échanges dans le cadre de ses programmes de relations cul-
turelles internationales; il en fait également la promotion pour donner
a de jeunes Canadiens et Canadiennes la possibilité d'acquérir des
compétences tout en étant exposés i la culture des pays d'accueil.

Certains programmes d’échanges internationaux visant la jeunesse,
comme on les désigne, sont administrés par les ambassades ou les
postes consulaires des pays d’accueil tandis que d'autres relévent
d'organismes canadiens.

Les programmes qui sont administrés par un seul pays sont décrits
dans la premiére partie du présent répertoire. Ceux qui relévent

de plusieurs pays, c’est-i-dire les programmes de type multilatéral,
sont réunis dans la deuxiéme partie du répertoire, en fonction des
organismes qui se chargent de les administrer. Pour obtenir plus de
renseignements sur un programme, il faut s’adresser aux personnes
qui en sont responsables et dont le nom est fourni avec les modalités
de participation. Yous trouverez i la fin de ce document d'autres ren-
seignements pertinents ainsi qu'une liste des ambassades étrangéres au
Canada.

A moins d'avis contraire, les participants jouissent de I'égalité de
traitement avec les ressortissants des pays d'accueil en ce qui
concerne l'application des lois, des réglements et des usages régissant
les conditions de travail. Les participants doivent organiser eux-mémes
leurs déplacements et payer de leur poche le colt du voyage.

Afin d'alléger le texte du présent répertoire, seul le générique masculin a été
retenu mais il englobe également le féminin.



