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BÉNÉFICIAIRES : TOUS LES EMPLOYÉS, LEURS CONJOINTS ET LES PERSONNES 
À LEUR CHARGE, À L'ADMINISTRATION CENTRALE ET À L'ÉTRANGER 

V
enez-vous d'avoir une autre 
discussion orageuse avec 
votre conjoint et pensez-vous 
« le n'en peux plus, mais que 
vais-je faire maintenant » ? 

Venez-vous d'avoir une autre discus-
sion difficile avec votre adolescent, ce 
qui vous a fait dire : « J'abandonne, va 
où tu veux et fais ce qui te plaît ! » Et 
cela vous fait beaucoup de peine ! 

Venez-vous de perdre la personne 
qui vous est la plus chère et qui compte 
le plus dans votre vie et vous sentez-
vous paralysé et accablé de tristesse ? 

Venez-vous d'apprendre une nou-
velle atterrante sur votre état de santé 
et vous demandez-vous comment vous 
allez pouvoir surmonter ce traumatisme 
au cours des prochains mois ? 

Venez-vous d'apprendre que votre 
situation financière n'est pas celle que 
vous croyiez — en fait, votre partenaire, 
a qui vous faites confiance et qui est 
un expert, vous déclare : « Nous avons, 
de graves ennuis ». 

Avez-vous décidé de lancer un objet 
à la tête de votre patron la prochaine 
fois qu'il se montrera grossier, fera peu 
de cas de vous, ou sera tout simple-
ment trop exigeant ? 

Vous sentez-vous éploré, fatigué, 
seul, isolé, cafardeux, n'ayant personne. 
vers qui vous tourner ou, au mieux, 
pensant que personne ne peut vous 
comprendre ? 

Pensez-vous que votre vie est dans 
une impasse, sans aucun espoir de défi 
ou de changement ? 

Est-ce que votre conjoint, vos enfants 
ou vous-même avez souvent pris un 
verre de trop et cela se ressent-il dans 
tout ce que vous dites ou faites, 
ambiguë au travail ou à la maison ? 

Si vous vous trouvez dans l'une des 
situations mentionnées, quelqu'un est 
là pour vous écouter, essayer de vous 
aider à résoudre votre problème, vous 
guider dans la bonne direction, vous 
encourager ou tout simplement com-
patir avec vos difficultés. Téléphonez- 

lui au 992-1641. Ce service confidentiel 
est offert gratuitement. Vous pouvez 
prendre vous-même un rendez-vous ou 
être adressé par vos supérieurs. Si vous 
travaillez à l'Administration centrale, il 
suffit de frapper à la porte ou de télé-
phoner pour un rendez-vous; si vous 
êtes à l'étranger, il suffit d'écrire pour 
demander de l'aide 

Services d'aide sociale offert 
au personnel 

Conseillère — Mme Marjorie Caverly 
Lieu — Tour D, 2e étage 
Téléphone — 992-1641 

CIRCULAIRE ADMINISTRATIVE 

Politique sur l'emploi des conjoints 
et personnes à charge 

n° 38/87 

Les difficultés rencontrées par les con-
joints des employés du service extérieur 
qui veulent poursuivre une carrière, 
sont une source d'inquiétude en égard 
au mode de vie dans le service exté-
rieur. Le Ministère reconnaît que sou-
vent le mode de vie dans le service 
extérieur a des répercussions nettement 
néfastes sur les perspectives d'emploi 
et de carrière des conjoints. En effet, 
la nature même de ce mode de vie 
empêche le conjoint de poursuivre nor-
malement sa carrière. 

POLITIQUE 

« Le Ministère a pour politique d'amé-
. liorer les possibilités d'emploi des con-
joints et personnes à charge. 

Ni l'Administration centrale, ni la mis-
sion ne peuvent faire office de bureau 
de placement. Néanmoins, le Ministère 
fera tout son possible pour encourager 
et aider les conjoints et personnes à 
charge qui cherchent du travail » 


