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OTTAWA, Seﬁ;ém'ber 20, 1993 .
CIRCULAR DOCUMENT
Adi;lin.- No. 16/93 (APV) , |

Administrative Staff Posting
Program 1994-95

Attached, for your information and interest, are
revised lists of anticipated vacancies abroad for 1994
and 1995. These lists indicate potential a551gnments
and furnish a brief description of the functional
responsibilities of each position. Please note that the
vacancies are based on projections and are naturally
- sub_|ect to change in light of cross- postmgs redep]oy-
ment of posmons downsizing exercises, etc! Com-
municators. in particular should .note that with the
implementation of SIGNET there are no anticlpated
postings.

Notes for the llsts ?

P

2. You will find on the lists the ‘year of |arrival

(YOA) of the current incumbent. The codes [shown’

beside the position nimbers indicate the level® of
language required: |

A = Beginner
B = Intermediate
C = Advanced

Length of p'bstings
3. The latest edition of lengths of postings _émd
hardship levels is attached. For further information
on any changes in these levels, please contact your
assignment officer.
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Programnie d’affectation du personnel
administratif pour 1994-1995

" Vous trouverez ci-joint, a titre d’information, des
listes révisées des postes que nous prévoy_ons(] pour-
voir & I’étranger en 1994-1995. Ces listes indiquent
les affectations p0551bles et décrivent briévement les
fonctions propres a chaque poste. Veuillez noter que
ces listes de vacances sont dressées & partir de
projectlons et sont évidemment susceptibles d’étre
modifiées i la suite de mutations latérales, de dépla—
cements de postes, d’exercices de reduc:ttoI des

effectifs, etc. Les ‘communicateurs ‘en particulier

devraient noter qu’aucune affectation n’est préviue en
raison de I'implantation du SIGNET.

' Légende des listes

2. Les listes donnent I’année d’arrivée (ADA) du
titulaire. Les codes indiqués & coté des numéros de
poste correspondent au niveau linguistique nécessai-
re :

A = débutant
B = intermédiaire

' C = avancé

Durée '(ies affectation;

3. La demiére version des niveaux de difficulté et
de la durée des affectations est annexée. Pour plus de
renseignements sur les changements a ces niveaux,
veuillez contacter votre agent d’affectation.
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