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L’ENSEIGNEMENT PRIMAIRE

pas In carri¢re enseignante ou n'y persévirent
pas g'ils y sont entrés, le Moniteur ajouto :

“ Dans nombvre de cas aussi, il faut le dire,
Je mal vient de Vignorance, du caprice ou de
la ladredrie de certains commissaires d’éeo-
les, Sans raison aucune, on change d'institu-
teurs aussi souvent que d’habits, On paye &
ces instituteurs le salaire de vulgairves cuisi-
niers, aprés avoir discuté le prix de leurs ser-
vices comme celui de la plus vile marchan-
dise,

11 est temps, croyous-nous, de remédier
cela. C'est le devoir du gouvernement d’aider
A relever le niveau de I'éducation publique
et d’améliorer la condition des instituteurs et
des institutrices en votaut de plus forts
octrois.

Ceux qui dirigent l'instruction publigque
dans notre province comprennent parfaite-
ment 'importance d’avoir de bons institu-
teurs, et 1ils savent que pour cela il faus les
bien payer. Clest un principe universelle-
meut connu daus le moude des affaires que
si Pon veut avoir un bon serviteur il faut le
payer.

La noble profession d’instituteur, nous le
1épétons, ne jouit pas de la considération et
du prestige qui doivent 'environner, Mais il
y & un moyen trés simple de lui rendre son
éelat, c’est d’en faire une carridre lucrative
o les jeunes gens de tulent, qui se sentent
de la vocation, puissent se eréer un avenir.

Les carriéres sont rares pour la jeunesse
de notre pays, lhorizon pour eux est fort
étroit. Nos hommes publics ont sous la main
de quoi créer un bel avenir 3 une foule de
jeunes gens, tout en faisant avancer d’un
grand pas la noble cause de P'éducation.
Qu’ils ne négligent donc pas de le faire.
Clest 14 une ceuvre patriotique par excellence
et dont les résultats seront féconds en tous
genres pour le peuple de notre provinee.”

Le Courrier de St-Ilyacinthe du 30 du
mois dernier, n'est pas moins énergique que
lo Moniteur. Au coursd’un longarticle rela-
tif an dernier congrés desinspecteurs d’éeoles,
il fait les remarques qui suivent:

“ Au nombre des questions discutées il en
est deux quiont une importance dominante :

1° Former des maitres dignes de leur mis-
sion; 2° Elever le salaire de ces maitres,
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Ces deux questions, au fond n'en forment
qu’une : Donner sux maitres et aux maitres-
ses d’école un salaire qui leur assure une
honnéte existence, .

Quand Ia emrritre de Vinstruction sera de-
venue ce qu'elle doit étre les sujets ne man-
queront pas,

La discussion de ces points a révélé des
mesquineries saus nom de la part de syndics
illettrés. A des exemples cités de ces 1ésine-
ries dans certaines paroisses, ¢t méme dans
des villes, pour obtenir des instituteurs ou
des institutrices au rabais, & des prix que Yon
ne voudrait pas offtiv au plus ignorant des
valets de ferme et que I'on jette comme une
aumdne & des personnes chargées de cultiver
lintelligence et d’'orner le cceur de jeunes
enfants, le mot “ ignominie ” a été prononcé.
Et véritablement il v'était pas trop fort.

La convention de St-Hyacinthe a solennel-
lement fl§tri un tel état de choses, Elle a
montré les points faibles de notre systéme
scolaire et provoqué l'intervention de ceux
qui ont la charge et le devoir d’examiner le
bien ou le mal-fondé des réclamations présen-
tdes et d’apporter le reméde.

Cette convention a fait son ceuvre etle
surintendant de I'Instruction publique, en la
tenant, s’est acquis de nouveaux droits 4 la
reconnaissauce du pays.”

Enfin, YEcho des Bois-francs, du 7 du
courant, nons apporte un écrit trés sensé, inti-
tulé: Nos instituteurs, dans lequel il est
guestion du sulaire des é¢ducateurs. (1)

Nous citons I'Echo :

* Loin de nous !a pensée de jeter la pierre
aux titulaires, qui aprés tout ne sont paydes
que pour ce qu’ils fout.

Le mal n’est pas la.

Le mal est dans la politique mesquine
trop en vigueur dans notre pays en matidre
scolaire.

Au lieu de donner 4 un instituteur rdelle-
ment compétent un salairc raisonnable qui
lui permettra de vivre honorablement dans
une carriére pour laquelle il se sent du gofit
et de la vocation, on vent avoir de Yensei-
gnement au rabais, & bon 1marché, et on offte

(1) Le Sténographe canadien, le Monde, ' Union
I des Cantons de UEst et le Raliement ont également
traité la question du salaire des instituteurs.



