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125/15) 0 L’acte spécial que nons avons obtenn de la Législatnre ayant été
adopté & unc assemblée générale des actionnaires, tenue le 21 d’Octo-
, bre dernier, la Société est devenue parmanente, et 261 des parts nen
avancées dans la Classe I3, unt été converties eu Fonds Permanent.
La créatiou de ce fonds, qui deviendra bien considérable, est un nou-
wr T N vel élément dc furce d’extension et e stabilité. Saus apporter aucun
46/12| 7 changement daus les prineipes ou le fonetivunement de la société, il lui
; |  donnera les moyeus de multiplier ses vpérations et de répondre comple-
| tement A tous les besoins de ses membres. Aux avantages dont jouis-
Fare | saleut précédemment les actionnaires de parts accumulantes, il leur of-
;;Nss d. fre, de plus, cclui de faire avec leurs parts réalisées des placements stirs,
2;117[ g ! rémundratifs et facilement couvertibles.
5 12{10} Le premier Dividende du IPords Permauent, au taux de 10 § pour
f‘i(z)‘llllz cent, par au, a (té déelaré payable le 4 du wois d’Avril dernier.
’ ‘ | La classe I g'est (teinte en Décembre avee un surplus de 8s. par
¥ - part. Sa durée a donc éi6¢ équivalente & G5 # mois.
S Le Rapport du Secrétaire-Trésorier, qui vient Je vous étre Iu, cons-
| tate des résultats aussi satisfaisants que ceux des années précédentes.
er. ! Au montant des profits constatés pour I'année, il faut ajouter £903 9s,
Nes aux | accordés 4 la Classe B, pour sa part proportiounelle lurs de son extine-
. tion.
i Dans le cours de l'annde, il a été vendu 1054 parts dans diverses
| classes, et la Société en a achetd 21, afin de clore les cumptes de trois

membres arriérés.

'i Uertaines Sociétés de Counstruction ayant été I'chjet d’accusations
' graves, nous croyons & la fois juste et opportun (’expuser ici, le plus
succiuctement possible, les principes sur lesquels est foudée et fonctionue




